
 

 

วิสัยทัศน์ – นโยบาย 

“เทศบาลตำบลพรานกระต่ายน่าอยู่  เคียงคู่คุณธรรม นอ้มนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  หลีกเลี่ยงอบายมุข” 

นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

1. นโยบายการพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน  มีแนวทางการพัฒนา 6 แนวทาง  ดังนี้ 

• จัดให้มรีะบบประปาอย่างทั่วถึง พรอ้มทั้งจัดสร้างระบบประปาเพิ่มเติมให้ครอบคลุม 

• จัดให้มไีฟฟ้าแสงสว่างตามถนนและพื้นที่สาธารณะอย่างทั่วถึง 

• จัดให้มรีะบบระบายน้ำให้ครอบคลุมทุกพืน้ที่ รวมทั้งพัฒนาระบบระบายน้ำที่มอียู่ใหม้ีประสิทธิภาพสูงสุด มีระบบ

การระบายน้ำที่รวดเร็ว ไม่เกิดปัญหาน้ำท่วมขัง ให้มกีารขุดลอกคลองที่ตื้นเขินและขุดคลองระบายน้ำเพิ่ม 

• จัดให้มกีารก่อสร้างและปรับปรุงถนนและทางเท้าให้ได้มาตรฐานตามหลักสากลปลอดภัยและทั่วถึงทุกพืน้ที่ รวมถึง

เพิ่มพืน้ที่สีเขียวในชุมชน 

• จัดให้มกีารแก้ไขปัญหาขยะอย่างมีระบบ การจัดการเก็บขยะในชุมชน ตามถนนและตามซอกซอยอย่างรวดเร็วไม่

ปล่อยทิง้ไว้ให้เน่าจนส่งกลิ่นเหม็น พร้อมส่งเสริมระบบการกำจัดขยะที่ทันสมัย  ถูกสุขอนามัย 

• จัดทำผังเมอืงให้เป็นระบบ วางระบบรองรับการขยายตัวของเทศบาลตำบลพรานกระต่าย  รวมถึงพัฒนาการใช้

ประโยชน์จากที่ดนิสาธารณะประโยชน์ตามผังเมืองรวม  

2. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม  มีแนวทางการพัฒนา ๑๐ แนวทาง  ดังนี้ 

• ส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึกด้านคุณธรรมจรยิธรรม และสำนึกรักษ์ท้องถิ่นให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

• ให้มกีารเพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงประชาชนทุกระดับ ขยายปริมาณการรับเด็กก่อนวัยเรียน สนับสนุน

อุปกรณ์การเรียนรวมถึงทรัพยากรต่าง ๆ ที่มคีวามสำคัญต่อการศกึษา เช่น อาหารกลางวัน จัดให้มกีารอบรมให้

ความรูร้ะยะสั้น ตามความสนใจของคนในชุมชน โดยจัดหาวิทยากรผูเ้ชี่ยวชาญในด้านนั้น ๆ เป็นผู้ใหค้วามรู้ 

• ส่งเสริมใหบ้ริการด้านสาธารณสุข การรักษาพยาบาลแก่ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ดอ้ยโอกาสและประชาชนทั่วไปโดย

การออกหน่วยสาธารณสุขเคลื่อนที่ มีการคัดกรองโรคต่าง ๆ พรอ้มจัดทำฐานข้อมูลประชากรด้านสาธารณสุข วาง

แผนการป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดในพืน้ที่ 



• จัดให้มกีารแก้ไขปัญหาและรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด โดยบูรณาการร่วมกับสถาบันต่าง ๆ และประชาชนใน

ชุมชน 

• ส่งเสริมและสนับสนุนการทำงานของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ให้มีศักยภาพ 

• จัดให้มกีารสงเคราะห์และสนับสนุนผู้ดอ้ยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์  ผูย้ากไร้ ผูพ้ิการหรือทุพพลภาพ 

• ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกำลังกายและเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพและพลานามัยที่ด ีโดย

จัดหาสถานที่ออกกำลังกาย พร้อมทั้งจัดหาวัสดุ อุปกรณ์การออกกำลังกายตามความตอ้งการของประชาชนใน

ชุมชน เช่น เปตอง ฟุตบอล มวย แอโรบิค เป็นต้น 

• จัดให้มเีวรยามและอุปกรณ์ในการรักษาความปลอดภัยในชุมชนใหเ้พียงพอทั่วถึง โดยการจัดอบรมให้ความรู้แก่

เจ้าหน้าที่และประชาชนในชุมชนและการจัดเตรียมความพร้อมวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความปลอดภัย เพื่อเป็น

การเตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุต่างๆ 

• ส่งเสริมและอนุรักษ์กิจกรรมประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

• ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มเพื่อสรา้งเครือข่ายอาชีพ จัดหาแหล่งจำหน่ายและพัฒนาผลติภัณฑ์เพื่อเพิ่ม

มูลค่าของสินค้าเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับครอบครัว ชุมชน  

3. นโยบายการพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ  มีแนวทางการพัฒนา ๖ แนวทาง  ดังนี้ 

• ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

• ปรับปรุงขัน้ตอนการทำงาน ลดงานที่ซ้ำซ้อน เน้นการให้บริการโดยคำนึงถึงความต้องการของประชาชน  พัฒนา

และปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นต่อการให้บริการและการปฏิบัติงาน 

• พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ โดยการจัดอบรม หรือส่งเสริมการศกึษาต่อ ยกระดับใหม้ีความรู้  ความสามารถ

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

• ปรับปรุงระบบริหารโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภบิาลเป็นแนวทางการบริหารจัดการกระจายทรัพยากร

อย่างทั่วถึงเป็นธรรมโปร่งใส 

• ส่งเสริมใหชุ้มชนมีการเจริญเติบโตแบบยั่งยืน ปรับปรุงการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพมีความเหมาะสมและเป็น

ธรรม 

• จัดทำโครงการเทศบาลพบประชาชนเพื่อรับฟังปัญหาความตอ้งการจากประชาชน 

 

 

 

 



 

พันธกิจ 

พันธกิจของเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 

• ส่งเสริมและพัฒนางานบริการสาธารณะเพื่อยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชน 

• พัฒนาระบบโครงสรา้งพื้นฐาน การจัดให้มีการสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการก่อสร้างอื่นๆ ให้มีมาตรฐาน

และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัว ของท้องถิ่นในอนาคต 

• ส่งเสริมการศกึษาและพัฒนาแหล่งเรียนรูอ้ย่างยั่งยืนพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 

• ส่งเสริมการอนุรักษ์ศลิปะวัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

• ส่งเสริมการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชรา และผู้ด้อยโอกาส 

• ส่งเสริมและสนับสนุนสังคมให้มคีุณธรรมการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อมุ่งไปสู่เมือง

น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

• การจัดระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยภายในท้องถิ่น 

• การจัดให้ประชาชนได้รับการศกึษาอบรม และส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่ดีชุมชน

เข้มแข็งสามารถ พึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน 

• พัฒนาการบริหารจัดการการคุ้มครองดูแลทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมโดยการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

• ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

• ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

• พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาลเพื่อการบริหารแบบบูรณาการ 

• สนับสนุนและส่งเสริมหัตถกรรมพื้นบ้านและหนิอ่อน 

• ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

• การจัดทำผังเมืองรวม 

• การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

• การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

• ส่งเสริมการทำการเกษตรปลอดภัย 

 


