
 

 



ค ำน ำ 
  เทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้จัดท า“รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) ของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย”        
โดยจัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (เดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) ของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้แสดงรายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา ผลการด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน จ่ายจากเงินสะสม และ   
จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลในภาพรวมและตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ีก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงาน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ีซึ่งรายงานฉบับนี้จะใช้เป็นแนวทางเพื่อการพัฒนาเทศบาล
ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานการติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง 
มีนาคม พ.ศ. 2564) ของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย จะมีประโยชน์ในการบริหารงานของเทศบาล ให้เกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น กระตุ้นให้ฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การท างานท่ีมีประสิทธิภาพจากการจัดท า“แผนพัฒนาท้องถิ่น”ท้ังยังเป็นเครื่องมือท่ีใช้ก าหนดทิศทางการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ยั่งยืนเกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนต่อไป  
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บทสรุปผู้บริหารท้องถ่ิน 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา         
มีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น         
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายใน              
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะระบบ
การติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งช้ีว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนาท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป   
ตามเป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพื่อจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 เทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2564 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน ดังนี้     
 ข้อเสนอจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ในการ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) ท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ ส่งผลต่อสัดส่วนในการเบิกจ่ายงบประมาณลดลง 
เห็นควรด าเนินการ ดังนี้   
 1. การจัดท ากิจกรรม/โครงการ ควรด าเนินการอย่างต่อเนื่องในส่วนกิจกรรม/โครงการท่ีสามารถ
ด าเนินการได้ 
 2. โครงการก่อสร้าง ควรด าเนินโครงการให้อยู่ในห้วงระยะเวลาท่ีก าหนด     
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ส่วนที่ 1  
บทน ำ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและ
หลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม 
จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายจึงเป็นการติดตามผล        
ท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาล
ต าบลพรานกระต่ายหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้
ก าหนดไว้หรือไม่ รวมท้ังงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพ
ตามระยะเวลาท่ีก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด  
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผล         
การด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้
หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้
ทราบถึง     จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค 
(threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ผู้บริหารระดับหัวหน้า
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง         
เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมี ความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้าง      
ให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่น
อย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหา
ลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตร
หรือผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียในเทศบาลต าบลพรานกระต่ายให้เกิดประโยชน์ เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ 
งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาล
ต าบลพรานกระต่ายโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและ
มีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรื อศึกษาระหว่างด าเนินการ          
ตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจาก
เรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพ    
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
 3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ          
การยกเลิก โครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง       
ทุกระดับของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในเทศบาลต าบลพรานกระต่าย หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
3. ข้ันตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้      
 (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
     1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลพรานกระต่าย     
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
 1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ น           
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา         
ท่ีก าหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้00000000000000000จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิน่เพื่อด าเนินการต่อไป 
 2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย             
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ดังนี้ 
    2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่า                 
มีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม 
เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการติดตามน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการ
คืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าว
อาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
    2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก   
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์         
การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้น
สร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุง
เครื่องมือ 
    2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตาม        
เพิ่มจนกว่าจะได้ครบข้ันต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้          
แต่ละโครงการตามตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนา
เปรียบเทียบการเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธี
ประกอบกัน ตามความเหมาะสมของพื้นท่ีเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
    2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน          
ตามแบบท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ 
อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ในการรายงานผล       
การติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะ
ติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏใน ส่วนท่ี 2 
และส่วนท่ี 3  
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    2.6 การรายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลพรานกระต่าย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    2.7 การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ     
ผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 3. กำรรำยงำนผล 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายมีอ านาจ
หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบล       
พรานกระต่ายโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 
ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในเทศบาลต าบลพรานกระต่ายทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

สภาท้องถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 
เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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4. เคร่ืองมือกำรติดตำมและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่ายใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณ
ค่า และวิธีการ เปน็ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ 
แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation)       
เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี ภารกิจของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายรวมถึงผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียในท้องถิ่น รวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ท่ีได้ก าหนดขึ้น หรือการน าไปทดลองใช้                
เพื่อปรับปรุงแก้ ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้               
ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ี    
เป็นจริงต่อไป  
 1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
        1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบล            
พรานกระต่าย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
        2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
        3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น ภายในก าหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
    1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ เทศบาลต าบล      
พรานกระต่าย 
    1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือ  
ท่ีมีอยู่จริงในเทศบาลต าบลพรานกระต่ายมาปฏิบัติงาน 
    1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย     
ซึ่งสามารถวัดได้ใน  เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ  
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม การติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
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รวมถึงอ าเภอพรานกระต่ายและจังหวัดก าแพงเพชรด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิง 
การพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
 2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
           คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
                1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
                2) เครื่องมือ  
                3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
           2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
          1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
          2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการ    
ในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรของ เทศบาลต าบลพรานกระต่ายข้อมูลท่ีมีอยู่          
ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 3. ก ำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
     เทศบาลต าบลพรานกระต่ายก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลให้
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ดังนี้ 
    3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้ผู้รับผิดชอบโครงการจะท า
การทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการ
ปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความ
เหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิด
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนราษฎร์บ ารุง หมู่ท่ี 10 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการส่งเสริมอาชีพ (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
    3.2 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลพรานกระต่ายใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
พรานกระต่าย มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
  (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกต                      
ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน     
มีกิจกรรมร่วมกัน  
          (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเทศบาลต าบลพรานกระต่าย   
    3.3 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี้หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนใน เทศบาลต าบลพรานกระต่าย
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่ายจะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
    3.4 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่ง ท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหา         
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการ
พัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครง การ วิสัยทัศน์ของ
เทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ            
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ         
การด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ          
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ี
เป็นจริง ท าให้ได้รับ ความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจน
ปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่น  ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนด
มาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลพรานกระต่ายแต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมาย
ของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและ                 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  
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ส่วนที่ 2  
กำรติดตำมและประเมินผล 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถ่ิน       
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่ายเป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดระยะเวลา           
5 ปี พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย                
ท่ีก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์               
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดก าแพงเพชร อ าเภอพรานกระต่าย 
และแผนชุมชนเทศบาลต าบลพรานกระต่าย  
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) ยุทธศำสตร์ (Strategic) ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.1 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซมถนนสะพาน ทางเท้า 
และเกาะกลางถนนรวมท้ังระบบการระบายน้ า 
  1.2 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
  1.3 พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร 
  1.4 การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายท่ีเอื้อต่อการเกษตร 
  1.5 การวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.1 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศวัยและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพื่อสร้างโอกาสท่ีมีคุณภาพ 
  2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณี
ของท้องถิ่น 
  2.3 การส่งเสริมทะนุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เป็นองค์กรทางศาสนาท่ีมีบทบาทส าคัญ
ในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์ 
  2.4 การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน 
  2.5 การส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาอย่างครบวงจร 
  2.6 ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพและ
ภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
  3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย   
  3.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มเครือข่ายเพื่อบริหารจัดการการผลิต
เกษตรปลอดภัย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมท่ีเข้มแข็ง 
  4.1 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรม                   
การสร้างเสริมสุขภาพกีฬาและนันทนาการ   
  4.2 การส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
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  4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
  4.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  4.5 การส่งเสริมการพัฒนาหลักสุขาภิบาลให้ได้มาตรฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  5.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้ ท่ีดิน และทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน 
  5.2 การส่งเสริม สนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
  5.3 การส่งเสริม สนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทน
จากธรรมชาติท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
  6.1 การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียว 
  6.2 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเท่ียวให้เป็นสากลรองรับ AEC           
เพื่อการพัฒนาท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน   
  6.3 การส่งเสริมการท่องเท่ียวแบบบูรณาการ เป็นเอกภาพ ครบวงจร และเป็นสากล 
  6.4 การพัฒนาการประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวทุกรูปแบบ ให้ทันสมัย เป็นสากล 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและ       
ธรรมาภิบาล 
  7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน  
 2) พันธกิจ (Mission) ประกอบด้วย 
    1. การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาให้ชุมชนมีความน่าอยู่ 
โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและ
เศรษฐกิจ  
    2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม พัฒนาระบบการศึกษา , ส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึก         
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และส านึกรักษ์ท้องถิ่น ส่งเสริมการให้บริการด้านสาธารณสุข การรักษาพยาบาล        
แก่ผู้สูงอายุ , คนพิการ , ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป การป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดในพื้นท่ี   
    3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล และการมี         
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม พัฒนาศักยภาพให้ชุมชนมีการ
เจริญเติบโตแบบยั่งยืน 
 3) จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำในอนำคต ประกอบด้วย 
    1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวก ปลอดภัยและท่ัวถึงทุกพื้นท่ี         
ท้ังทางด้านสาธารณูปการและสาธารณูปโภค พัฒนาระบบระบายน้ าท่ีมีอยู่ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
รวมถึงเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในชุมชน 
    2. ส่งเสริมระบบการก าจัดขยะท่ีทันสมัย ถูกสุขอนามัย  
    3. จัดท าผังเมืองให้เป็นระบบ วางระบบรองรับการขยายตัวของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
พัฒนาการใช้ประโยชน์จากท่ีดินสาธารณะประโยชน์ตามผังเมืองรวม 
    4. ประชาชนมีจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
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    5. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงประชาชนทุกระดับ มีมาตรฐานเพื่อเข้าสู่ AEC  
    6. ส่งเสริมการให้บริการด้านสาธารณสุข การสร้างเสริมสุขภาพและนันทนาการ แก้ไขปัญหา
และรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด   
    7. สงเคราะห์และสนับสนุนผู้ด้อยโอกาส,ผู้ป่วยเอดส์ , ผู้ยากไร้ , ผู้พิการหรือทุพพลภาพ  
    8. การรักษาความปลอดภัย เตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุต่าง ๆ  
    9. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 
    10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
    11. บริหารโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชน โดยเข้าถึงประโยชน์สูงสุด 
 4) วิสัยทัศน์ (Vision)  
    เทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ 
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึง
สภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ 
จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังท่ีจะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 
   “เทศบาลต าบลพรานกระต่ายน่าอยู่ เคียงคู่คุณธรรม  
              น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลีกเล่ียงอบายมุข” 
 1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน   
เทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการ  
ท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)  
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
การจัดวางผังเมืองและ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

17 16,944,000 33 37,878,800 34 35,606,900 21 21,633,000 23 19,437,000 

การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

28 11,110,000 26 11,295,000 22 12,088,760 21 11,331,400 21 11,331,400 

การส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง และพัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

1 100,000 1 25,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 

การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
และสังคมที่เข้มแข็ง 

23 17,154,930 21 17,847,600 28 4,101,000 31 3,624,600 28 1,618,300 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

0 0.00 1 35,000 1 35,000 1 35,000 1 35,000 

การยกระดับคุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

1 30,000 1 30,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 

การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้มีประสิทธิภาพและ          
ธรรมาภิบาล 

18 59,662,000 17 61,741,000 9 18,780,600 9 19,779,800 9 20,723,000 

รวม 88 105,000,930 100 128,852,400 96 70,682,260 85 56,473,800 84 53,214,700 

     

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) แก้ไข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติม ถึงฉบับท่ี 5 พ.ศ. 2564              
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศำสตร์ 

โครงกำรตำม
แผนพัฒนำ 

อนุมัติงบประมำณ 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

จ ำนวน 
งบประมำณ 

โครงกำร โครงกำร 

1 .การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 21 21,633,000 9 6,247,347.00 
2 .การส่งเสริมการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 21 11,331,400 19 8,910,424.00 
3. การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 1 30,000 1 15,000.00 
4. การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 31 3,624,600 28 3,031,000.00 
5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 1 35,000 1 35,000.00 
6. การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 1 40,000 1 30,000.00 
7 .การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ
และธรรมาภิบาล 9 19,779,800 9 19,594,800.00 

รวม 85 56,473,800 68 37,863,571.00 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) แก้ไข , เปล่ียนแปลง , เพิ่มเติม ถึงครั้งท่ี 5 จ านวน 85 โครงการ 
งบประมาณ 56,473,800 บาท 
โครงกำรที่อนุมัติงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 

ที่ ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
จ ำนวน 

งบประมำณ 
หน่วยงำน 

ทีรับผิดชอบ 

1 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

อุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง และติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 228,011.00 กองช่าง 

2 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการขยายเขตประปา 367,336.00 กองช่าง 

3 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคา (ค่าk) 100,000.00 กองช่าง 

4 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างปรบัปรุงผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต         
ถนนป่าแดงกลาง (พร้อมปรับปรุงราวสะพาน) ขนาดกว้างเฉลี่ย 
6.00 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 800 เมตร หรือมีพ้ืนที่รวมทาง
เชื่อมและหูช้างแล้วไม่น้อยกว่า 5,000 ตารางเมตร พร้อมงาน
เครื่องหมายจราจร ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง ชุมชนบ้าน
สามเหลี่ยม ชุมชนบ้านขอนทองค า ชุมชนบ้านหัวถนน 

1,624,000.00 กองช่าง 

5 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.ถนนแก้วนิมิตร 5/1 (ซอยข้างส านักงานการ
ไฟฟ้า) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 133 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 532 ตารางเมตร ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง 

313,000.00 กองช่าง 

6 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล. ถนนแก้วนิมิตร 15 (ซอยบ้านนายเว้อว) 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 69 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 276 ตารางเมตร ชุมชนบ้านหัวถนน 
 

170,000.00 กองช่าง 
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7 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. (บริเวณหลังร้านทวีปแอร์ ถึงสนามเปตอง
ชุมชนบ้านบ่อมะเฟือง) ขนาดกว้าง 5 เมตร ความยาวไม่น้อย
กว่า 218 เมตร พร้อมปรับปรุงทางระบายน้ าเดิมและก่อสร้าง
วางท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1 เมตร พร้อมบ่อพัก
ความยาวไม่น้อยกว่า 218 เมตร ชุมชนบ้านบ่อมะเฟือง 

1,950,000.00 กองช่าง 

8 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า ถนนราษฎร์บ ารุง 4 ถนนราษฎร์บ ารุง 
4/1 ถนนราษฎร์บ ารุง 4/2 วางท่อระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 0.80 เมตร ความยาว 46.00 เมตร รวมบ่อพักและ
งานทางเชื่อม ก่อสร้างถนน คสล.พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 526 ตาราง
เมตร ก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 168 เมตร ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคสล. ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ยาวไม่
น้อยกว่า 166 เมตร ชุมชนบ้านเหนือ 

1,250,000.00 กองช่าง 

9 การจัดวางผังเมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคสล.ถนนป่าแดงกลาง 5 (บริเวณหน้า
บ้านเป๊า) ชนิด 2 ช่อง ขนาด 2-2.40 x 1.60 เมตร ความยาวไม่
น้อยกว่า 6 เมตร ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง ชุมชนบ้านขอนทองค า 

245,000.00 กองช่าง 

10 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนใน
เขตเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

2,408,664.00 กองการศึกษา 

11 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นได้ 20,000.00 กองการศึกษา 

12 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะด้านวิชาการ 60,000.00 กองการศึกษา 

13 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสร้างเครือข่ายเด็กปฐมวัย 15,000.00 กองการศึกษา 

14 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนใน
เขตเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

4,200,000.00 กองการศึกษา 

15 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 150,000.00 กองการศึกษา 

16 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการท าบุญปีใหม ่ 10,000.00 กองการศึกษา 

17 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์ 70,000.00 กองการศึกษา 

18 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนจ าน าพรรษา 25,000.00 กองการศึกษา 

19 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีก่อเจดีย์ข้าวเปลือก 10,000.00 กองการศึกษา 
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20 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีศาลเจ้าพ่อถ้ ากระต่ายทอง 60,000.00 กองการศึกษา 

21 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง 35,000.00 กองการศึกษา 

22 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 60,000.00 กองการศึกษา 

23 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 40,000.00 กองการศึกษา 

24 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมค่ายพุทธบุตร 50,000.00 กองการศึกษา 

25 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการต้นกล้าคุณธรรม 50,000.00 กองการศึกษา 

26 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

 โครงการมารยาทงามสบืสานวัฒนธรรมไทย 30,000.00 กองการศึกษา 

27 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาโรงเรยีน
อนุบาลเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

1,253,760.00 กองการศึกษา 

28 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

363,000.00 กองการศึกษา 

29 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
 

โครงการสง่เสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 15,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

30 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 30,000.00 กองวิชาการฯ 

31 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 20,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

32 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 25,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

33 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กต่ ากว่า 15 ปี เสียชีวิตจาก
การจมน้ า 

25,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

34 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกัน และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

25,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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35 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนโครงการอาสาสมคัรจราจร 30,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

36 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 71,000.00 กอง
สาธารณสุขฯ 

37 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 320,000.00 กอง
สาธารณสุขฯ 

38 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการห่วงใยผูสู้งอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสงัคม 15,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

39 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการเยาวชนสร้างสรรค ์ 15,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

40 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการฝึกอาชีพชุมชน และส่งเสริมอาชีพการซ่อมอุปกรณ์
ไฟฟ้าและอุปกรณ์ทางการเกษตร 

15,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

41 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดท าและทบทวนแผนชุมชน 10,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

42 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการพัฒนากลุ่มสตร ี 15,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

43 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการพัฒนาศักยภาพ และสร้างความปรองดองสมานฉันท์
ให้แก่ผู้น าชุมชน 

10,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

44 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
โรงเรียน/สถานศึกษา (To Be Number One) 

20,000.00 กองการศึกษา 

45 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดเตรียมนักกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 25,000.00 กองการศึกษา 

46 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันฟุตบอลพรานกระต่ายคัพต้านภัยยาเสพติด 45,000.00 กองการศึกษา 

47 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันฟุตซอลคัพต้านภัยยาเสพติด 45,000.00 กองการศึกษา 

48 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันเปตองต้านภัยยาเสพติด 20,000.00 กองการศึกษา 

49 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันบาสเก็ตบอลต้านภัยยาเสพติด 30,000.00 กองการศึกษา 
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50 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันกีฬาสร้างความสมานฉันท์ 20,000.00 กองการศึกษา 

51 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนโครงการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยง 30,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

52 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ 
อ าเภอพรานกระต่าย 

12,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

53 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการฝึกอาชีพชุมชน และส่งเสริมอาชีพ "การขายสินค้า
ออนไลน์" 

10,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

54 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

 โครงการฝึกอาชีพชุมชน และส่งเสริมอาชีพ "การเพาะเห็ดฟาง" 20,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

55 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าเทศบาล
ต าบลพรานกระต่าย 

68,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

56 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่งเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพงานบริการด้านสาธารณสุข 

1,960,000.00 กอง
สาธารณสุขฯ 

57 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์กีฬา 100,000.00 กอง
สาธารณสุขฯ 

58 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

โครงการการคัดแยกขยะ (รีไซเคิล) 35,000.00 กอง
สาธารณสุขฯ 

59 การยกระดับคุณภาพแหล่ง
ท่องเท่ียวและส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

โครงการ"พูดภาษาถ่ิน กินอาหารพ้ืนบ้าน สืบสานวิถีชุมชน    
คนพานต๋าย" 

30,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

60 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิกสภา
ท้องถ่ิน 

900,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

61 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงาน 30,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

62 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

โครงการด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 20,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

63 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

โครงการเทศบาลพบประชาชน 3,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

64 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

โครงการจัดท าและพัฒนาระบบแผนที่ภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สิน 

30,000.00 กองคลงั 
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65 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 25,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

66 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 14,812,800.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

67 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,744,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

68 การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000.00 ส านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 37,863,571.00   
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     ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับ และกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564       
     รอบเดือน เมษำยน (เดือนตุลำคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนำคม พ.ศ. 2564) เป็นโครงกำรเพื่อกำรพัฒนำ    
     ท้องถ่ินที่ได้ด ำเนินกำรจริง 

ที่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำมเทศ

บัญญัติ ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย 

1 การจัดวางผังเมือง
และพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.ถนนแก้วนิมิตร 5/1 (ซอยส านักงาน
การไฟฟ้า) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
133 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 532 ตารางเมตร 
ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง 

313,000.00 289,500.00 289,500.00 

2 การจัดวางผังเมือง
และพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล. ถนนแก้วนิมิตร 15 (ซอยบ้าน     
นายเว้อว) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า     
69 เมตร หรือมีพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 276 ตารางเมตร 
ชุมชนบ้านหัวถนน 

170,000.00 151,000.00 151,000.00 

3 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถาน 
ศึกษาเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบล 
พรานกระต่าย 

2,408,664.00 1,345,171.54 803,234.32 

4 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นได้ 20,000.00 6,450.00 6,450.00 

5 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะด้านวิชาการ 60,000.00 4,450.00 4,450.00 

6 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสร้างเครือข่ายเด็กปฐมวัย 15,000.00 6,700.00 6,700.00 

7 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

เงินอุดหนุนสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 4,200,000.00 1,848,000.00 1,848,000.00 

8 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 150,000.00 130,609.00 130,609.00 

9 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณีศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง 35,000.00 35,000.00 35,000.00 

10 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

1,253,760.00 506,915.00 506,915.00 
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11 การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

363,000.00 155,480.00 155,480.00 

12 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดท าและทบทวนแผนชุมชน 10,000.00 9,950.00 9,950.00 

13 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการจัดเตรียมนักกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

25,000.00 6,120.00 0.00 

14 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

โครงการแข่งขันฟุตบอลพรานกระต่ายคัพต้านภัย        
ยาเสพติด 

45,000.00 7,500.00 7,500.00 

15 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ อ าเภอพรานกระต่าย 

12,000.00 12,000.00 12,000.00 

16 การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิก
สภาท้องถ่ิน (โอนลดไปงานบริหารทั่วไป ค่าตอบแทน      
ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน) จ านวน 420,000 บาท) 

480,000.00 221,100.70 189,068.50 

17 การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

โครงการจัดท าและพัฒนาระบบแผนที่ภาษี และ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

30,000.00 490.00 490.00 

18 การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 14,812,800.00 6,890,000.00 6,890,000.00 

19 การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,744,000.00 1,607,600.00 1,607,600.00 
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20 การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000.00 15,000.00 15,000.00 

รวม 28,177,224.00 13,249,036.24 12,668,946.82 
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 1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับ และกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  
        รอบเดือน เมษายน (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564) เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ด าเนินการจริง 
        

ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ โครงการ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1           
การจัดวางผังเมืองและ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง 
ปรับปรุง บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนนสะพาน ทาง
เท้า และเกาะกลางถนน
รวมทั้งระบบการระบายน้ า 

ก่อสร้างถนนคสล.ถนนแก้วนิมิตร 
5/1 (ซอยข้างส านักงานการไฟฟ้า) 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาว      
ไม่น้อยกว่า 133 เมตร หรือมีพ้ืนที่        
ไม่น้อยกว่า 532 ตารางเมตร 
ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาว 
ไม่น้อยกว่า 133 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า            
532 ตารางเมตร ด าเนินงานตามแบบกองช่าง
ก าหนด จุดเริ่มต้น N 1841509 E 562243 
จุดสิ้นสุด N 1841399 E 562168 

289,500.00 ประชาชนได้รับความ
สะดวกและ 
ปลอดภัยในการสัญจร
ไปมา 

ร้อยละของ 
ครัวเรือนที่ได้รับ 
ความสะดวกใน
การสัญจร 

ยุทธศาสตร์ที่ 1           
การจัดวางผังเมืองและ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง 
ปรับปรุง บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนนสะพาน ทาง
เท้า และเกาะกลางถนน
รวมทั้งระบบการระบายน้ า 

ก่อสร้างถนนคสล. ถนนแก้วนิมิตร 
15 (ซอยบ้านนายเว้อว) ขนาด
กว้าง 4 เมตร ความยาว          
ไม่น้อยกว่า 69 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 276 ตารางเมตร 
ชุมชนบ้านหัวถนน 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาว      
ไม่น้อยกว่า 69 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า        
276 ตารางเมตร ด าเนินงานตามแบบกองช่าง
ก าหนด จุดเริ่มต้น N 1842214 E 562251              
จุดสิ้นสุด N 1842217 E 562182 

151,000.00 ประชาชนมีถนนที่ได้ 
มาตรฐานและปลอดภัย
ในการสัญจร 

ร้อยละของ
ครัวเรือน 
ที่ได้รับความ
สะดวก 
ในการสัญจร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย     
การบริหารสถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบล         
พรานกระต่าย 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เช่น         
การปรับปรงุหลักสูตรอินเตอร์เน็ต การพัฒนา
ปรับปรุงห้องสมุด , การพัฒนาในแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน , การพัฒนาข้าราชการครู , ค่าใชจ้่ายใน
การรณรงค์ป้องกันยาเสพติด ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ค่าอาหารกลางวัน ฯลฯ เป็นต้น 

506,915.00 การบริหารกจิกรรม 
เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย 

ร้อยละของ
งบประมาณ          
ที่ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็กเทศบาลต าบลพราน
กระต่าย 

สนับสนุนการบริหารการศึกษา เช่น วัสดุการศึกษา 
ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ค่าใช้จ่ายเด็ก
อาหารกลางวัน ฯลฯ เป็นต้น 

155,480.00 การบริหารกจิกรรม 
เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย 

ร้อยละของ  
งบประมาณ  
ที่ด าเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษาเงินอุดหนุนส าหรับ 
สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียน 
ในเขตเทศบาลต าบล 
พรานกระต่าย 

เพ่ือเป็นค่าวัสดุอาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียน       
4 แห่ง ดังน้ี 
 - โรงเรียนอนุบาลพรานกระต่าย 
 - โรงเรียนบ้านพรานกระต่าย 
 - โรงเรียนวัดโพธาราม 
 - โรงเรียนชุมชนบ้านเขาแก้ว 

803,234.32 เด็กมีการเจริญเติบโต 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละของจ านวน 
นักเรียนได้รับ 
การด่ืมนม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นได้ ฝึกอบรมทักษะการว่ายน้ าและทักษะการช่วยเหลือ
ตนเอง ขณะประสบเหตุ 

6,450.00 เด็ก เยาวชน สามารถ 
ว่ายน้ าเป็น และรู้จักใช้
เวลาว่างให้ 
เกิดประโยชน์ 

ร้อยละจ านวนผู้ที่  
 ผ่านการฝึกทักษะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะ 
ด้านวิชาการ 

จัดฝึกอบรมความรู้ทางด้านวิชาการต่างๆ เช่น  
ภาษาอังกฤษ , ฟิสิกส์ , วิทยาศาสตร์ เป็นต้น 

4,450.00 เด็ก เยาวชน ประชาชน
ใช้เวลาว่าง 
ให้เกิดประโยชน์ 

ร้อยละจ านวนผู้ที่  
ผ่านการอบรม  
เสริมสร้างทักษะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการสร้างเครือข่ายเด็กปฐมวัย จัดอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองนักเรียน 6,700.00 ผู้ปกครองมีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษา 
และร่วมแสดง 
ความคิดเห็น 

ร้อยละของจ านวน 
ผู้ปกครองเข้าร่วม 
ประชุม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
ทุกเพศวัยและบุคลากร 
ทางการศึกษา เพ่ือสร้าง
โอกาสที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุน 
ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนในเขต
เทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน 4 แห่ง 
ดังน้ี 
 - โรงเรียนอนุบาลพรานกระต่าย 
 - โรงเรียนบ้านพรานกระต่าย 
 - โรงเรียนวัดโพธาราม 
 - โรงเรียนชุมชนบ้านเขาแก้ว 
 
 

1,848,000.00 เด็กมีการเจริญเติบโต 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละของจ านวน 
นักเรียนได้
รับประทาน 
อาหารกลางวัน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมและสนับสนุน 
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมและ 
ประเพณีของท้องถ่ิน 

โครงการสืบสานงานประเพณี      
ลอยกระทง 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง 130,609.00 ประชาชนได้ร่วมสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถ่ินให้ด ารงอยู่และ
เป็นที่รู้จัก 

ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

การส่งเสริมและสนับสนุน 
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมและ 
ประเพณีของท้องถ่ิน 
 

โครงการสืบสานงานประเพณี    
ศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี 
ศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง 

35,000.00 ประชาชนได้ร่วมสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถ่ินให้ด ารงอยู่และ
เป็นที่รู้จัก 

ร้อยละของระดับ 
ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยคุณภาพชีวิต 
ของประชาชน และ 
สังคมที่เข้มแข็ง 

การส่งเสริม และสนับสนุน
การพัฒนาทักษะ       
การเรียนรู้และการมี     
ส่วนร่วมของประชาชน 
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง
ของสถาบันหลักของชาติ 

เงินอุดหนุนโครงการขอรับเงิน
อุดหนุนจากองค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถ่ินเพ่ือสนับสนุน       
การด าเนินงานศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับ
อ าเภอ อ าเภอพรานกระต่าย 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการของศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ อ าเภอ          
พรานกระต่าย 

12,000.00 ประชาชนมีสถานที่กลาง
ส าหรับขอค าปรึกษา 
แนะน า ให้ความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ และวิธีการใน
การขอความช่วยเหลือ 

ร้อยละของ
ประชาชนที่มา
ขอรับการ
ช่วยเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยคุณภาพชีวิต 
ของประชาชน และ 
สังคมที่เข้มแข็ง 

การส่งเสริม และสนับสนุน
การพัฒนาทักษะ       
การเรียนรู้และการมี     
ส่วนร่วมของประชาชน 
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง
ของสถาบันหลักของชาติ 

 

โครงการจัดท าและทบทวน      
แผนชุมชน 

จัดท าแผนชุมชนใน 
ทุกชุมชน 

9,950.00 ประชาชนได้ร่วมแสดง
ความคิดเห็น เสนอ
ปัญหาและความต้องการ
สามารถแก้ปัญหาได้     
ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน 

ร้อยละของระดับ 
ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยคุณภาพชีวิต 
ของประชาชน และ 
สังคมที่เข้มแข็ง 

การส่งเสริม และสนับสนุน
การพัฒนาทักษะ       
การเรียนรู้และการมี     
ส่วนร่วมของประชาชน 
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง
ของสถาบันหลักของชาติ  

 

โครงการแข่งขันฟุตบอล         
พรานกระต่ายคัพต้านภัยยาเสพติด 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันฟุตบอล 7,500.00 เด็ก เยาวชนประชาชน 
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และห่างไกล
จากยาเสพติด 

ร้อยละของจ านวน 
ผู้เข้าร่วมการ
แข่งขัน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา             
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ        
ธรรมาภิบาล 

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

โครงการจัดท าและพัฒนาระบบ   
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

จัดท าข้อมูลระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ได้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

490.00 สามารถน าข้อมูลมาใช้
ประโยชน์และสามารถ
จัดเก็บภาษี 
ในพ้ืนที่ได้ 

อัตราการเพ่ิมข้ึนใน
การจัดเก็บภาษ ี

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา             
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ        
ธรรมาภิบาล 

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหาร
ท้องถ่ิน และสมาชิกสภาท้องถ่ิน 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกต้ังผู้บริหาร
ท้องถ่ิน และสมาชิกสภาท้องถ่ิน 

189,068.50 การเลือกต้ังเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 

ร้อยละของ
งบประมาณที่
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา             
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ        
ธรรมาภิบาล 

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ที่ได้รับการจัดสรร 6,890,000.00 ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิต     
ที่ดีข้ึน 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา             
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ        
ธรรมาภิบาล 

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เบี้ยยังชีพคนพิการ คนพิการในพ้ืนที่ที่ได้รับการจัดสรร 1,607,600.00 คนพิการมีคุณภาพชีวิต       
ที่ดีข้ึน 

ร้อยละของคน
พิการที่ได้รับ         
เบี้ยยังชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา             
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ        
ธรรมาภิบาล 

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ในพ้ืนที่ที่ได้รับการจัดสรร 15,000.00 ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

ร้อยละของผู้ป่วย
เอดส์ที่ได้รับ      
เบี้ยยังชีพ 

 รวม 19  12,668,946.82   
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กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำทอ้งถ่ินไปปฏิบติั  
      

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา 
ท่ีด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ท่ีด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ท่ีได้จริงหรือได้ผลจริง            

ในเชิงปริมาณ 
(ผลผลิตของโครงการ) 

เป้าหมาย  
ท่ีได้จริงหรือได้ผลจริง    

ในเชิงคุณภาพ 
(ผลผลิตของโครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1     
การจัดวางผังเมือง
และพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

2 440,500.00 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก จ านวน 2 สาย 

สามารถด าเนินโครงการได้
ตามวัตถุประสงค์สามารถ
เปิดให้สัญจรได้ตามปกติมี
สภาพสวยงานและ
ปลอดภัยในการสัญจร 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2     
การส่งเสริมการศึกษา
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

9 3,496,838.32 ส่งเสริมการศึกษา การจัด
กิจกรรม อนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี       
ภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน        
9 โครงการ 

สถานศึกษา สามารถ
บริหารจัดการภายในได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เด็กมี
พัฒนาการตามวัย       
เด็ก เยาวชน ประชาชน มี
ความรู้ความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
ร่วมสืบสานถ่ายทอด และ
น าเอาวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นไปปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง 

ยุทธศาสตร์ที ่3     
การส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง และพัฒนา
เกษตรปลอดภัย 

- - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4     
การส่งเสริม สุขภาพ
อนามัยคุณภาพชีวิต
ของประชาชน   และ
สังคมท่ีเข้มแข็ง 

3 29, 450.00 จัดให้กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยของเด็ก เยาวชน 
ประชาชน ผู้สูงอายุผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ จ านวน  2  โครงการ 
มีศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือ 1 ศูนย์ 

เด็ก เยาวชน ประชาชนมี
สุขภาพ อนามัยแข็งแรง  
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ผู้สูงอายุ
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับ 
ไปปฏิบัติ ตามสมรรถนะ
ของตนเอง 
ประชาชนมศูีนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5     
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

- - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 6      
การยกระดับคุณภาพ
แหล่งท่องเท่ียว และ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

- - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 7      
การพัฒนาการบริหาร
จัดการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพและ    
ธรรมาภิบาล 

5 8,702,158.50 จัดเก็บภาษีท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างได้ จ านวน   1 ราย 
จัดเก็บภาษีป้ายได้ จ านวน   
160 ราย 
จัดเก็บค่าเก็บขยะได้ จ านวน   
1,000 ราย 
ผู้สูงอายุ ในพื้นท่ีท่ีได้รับการ
จัดสรรจ านวน 1,743ราย      
ผู้พิการ ในพื้นท่ีท่ีได้รับการ
จัดสรรจ านวน 330 ราย     
ผู้ป่วยเอดส์ในพื้นท่ีท่ีได้รับการ
จัดสรรจ านวน 5 ราย 
จัดการเลือกต้ังผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 1 ครั้ง 

มีอัตราการเพิ่มขึ้นในการ
จัดเก็บภาษี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
เทศบาลได้ผู้บริหารท้องถิ่น 
และสมาชิกสภาท้องถิ่นมา
จากการเลือกต้ัง 

 19 12,668,946.82   
 



26   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน : เทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

ปัญหำ อุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงกำรแก้ไข  
 
 

ล าดับ โครงการพัฒนา ปัญหาหรืออุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
1 ก่อสร้างถนนคสล.ถนนแก้วนิมิตร 5/1 (ซอยข้าง

ส านักงานการไฟฟ้า) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาว
ไม่น้อยกว่า 133 เมตร หรือ มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
532 ตารางเมตร ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง 

- - 

2 ก่อสร้างถนนคสล. ถนนแก้วนิมิตร 15 (ซอยบ้าน
นายเว้อว) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อย
กว่า 69 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า            
276 ตารางเมตร ชุมชนบ้านหัวถนน 
 

- - 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 

- - 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

- - 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษาเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบล 
พรานกระต่าย 

- - 

6 โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นได้ - - 
7 โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะ ด้านวิชาการ - - 
8 โครงการสร้างเครือข่ายเด็กปฐมวัย - - 
9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา

เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับ
เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบล        
พรานกระต่าย 

- - 

10 โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง นักเรียนขาดทักษะในการ
ประดิษฐ์กระทงเนื่องจาก
ขาดบุคคลากรในการ
ฝึกสอน 

มีการประสานโรงเรียน
เตรียมความพร้อมในการ
จัดส่งทีมเข้าร่วมกิจกรรม
ก่อนด าเนินโครงการ 

11 โครงการสืบสานงานประเพณีศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง 
 

- - 

12 เงินอุดหนุนโครงการขอรับเงนิอุดหนุนจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ           
อ าเภอพรานกระต่าย 

- - 
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13 โครงการจัดท าและทบทวนแผนชุมชน ประชาชนเข้ามาร่วม
ประชาคมน้อย ปัญหาท่ี
ได้รับไม่มีความหลากหลาย 
แก้ปัญหาได้เฉพาะบางกลุ่ม 

ท าความเข้าใจ อธิบาย
ความส าคัญในการท าแผน
ชุมชน ให้ประชาชนเกิด
ความเช่ือมั่นว่า ปัญหาท่ี
ประชาชนเสนอมาจะได้รับ
การแก้ไข โดยให้
ประชาชนเห็นความส าคัญ
ในการเข้าร่วมแสดงความ
คิดเห็น เพื่อแก้ไขปัญหาได้
ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน  

14 โครงการแข่งขันฟุตบอลพรานกระต่ายคัพต้านภัย      
ยาเสพติด 

ไม่สามารถจัดการแข่งขันได้
ตามห้วงระยะเวลาท่ีก าหนด 
เนื่องจากสถานการณ์ 
COVID  - 19  แพร่ระบาด  

ท าความเข้าใจ อธิบาย
สถานการณ์โควิท - 19    
ท่ีก าลังแพร่ระบาด ว่า
อันตรายและมีความ
ร้ายแรงเมื่อติดเช้ือเข้าไป 

15 โครงการจัดเตรียมนักกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขัน 

- - 

16 โครงการจัดท าและพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

ประชาชนไม่เข้าใจ และ
ไม่ให้ความร่วมมือในการ
จัดท าแผนท่ีภาษี 

ช้ีแจงให้ข้อมูลเกี่ยวกับการ
จัดท าแผนท่ีให้ประชาชน
ได้เข้าใจอย่างถูกกต้อง 

17 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

- - 

18 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้มารับเงินมาล่าช้าไม่ตรง
ก าหนดเวลา 

แนะน าให้โอนเงินเข้าบัญชี
ผู้สูงอายุหรือญาติ 

19 เบี้ยยังชีพคนพิการ   
20 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ - - 

 
2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
    2.1 กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์  
         2.1.1 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงแผนพัฒนำระดับมหภำค 
         ในการกระจายอ านาจการบริหารของรั ฐไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว                     
ตามพระราชบัญญัติ ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดรายละเอียด
เกี่ยวกับขั้นตอนและกระบวนการในการถ่ายโอนภารกิจ งบประมาณ และอัตราก าลังของราชการ
ส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาและ
เงื่อนไขท่ีระบุไว้อย่างชัดเจนว่า ในอนาคตอันใกล้นี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะได้รับการจัดสรร
งบประมาณในสัดส่วนท่ีสูงขึ้น มีอัตราก าลังมากขึ้น รวมท้ังมีภารกิจและหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีเพิ่มขึ้น
ตามกันไปด้วย 
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       จากผลการเปล่ียนแปลงดังกล่าว จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ทุกแห่งจะต้องมีการเตรียมการเพื่อรองรับมาตรการในการถ่ายโอนภารกิจ งบประมาณและอัตราก าลัง
จากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคตามท่ีกฎหมายก าหนด เพื่อท่ีจะสามารถปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้รับ
มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งหมายความว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งก าหนด
จุดหมายหรือทิศทางในการพัฒนาของตนให้ชัดเจน มีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา       
ท่ีสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยมีความครอบคลุมภารกิจการพัฒนา         
ในทุก ๆ ด้าน อันเป็นการแสดงให้เห็นถึงความพร้อมและศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะ
สามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามท่ีราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคจะถ่ายโอนมาให้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
       ความเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาระดับมหภาค ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ภาคเหนือ ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือตอนล่าง 2 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์อ าเภอ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย เช่น 
   1) การพัฒนาด้านการคมนาคมของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ       
ในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 คือ ยุทธศาสตร์การสร้าง                
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน , ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์  , ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ ซึ่งก าหนดให้เทศบาลต าบล
พรานกระต่ายด าเนินการในเรื่องการส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และซ่อมแซมถนนสะพาน ทางเท้า และเกาะกลางถนนรวมท้ังระบบการระบายน้ า 
พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายท่ีเอื้อ
ต่อการเกษตร รวมท้ังการวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง ซึ่งสอดคล้องกันกับประเด็นการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ด้านพัฒนาศักยภาพทางการท่องเท่ียว ให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง
ในยุคดิจิตอลเพื่อคนท้ังมวล และประเด็นการพัฒนาจังหวัดก าแพงเพชร ท่ีได้ก าหนดเป็นประเด็น           
การพัฒนาว่า พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวมรดกโลกและแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และพัฒนา
คุณภาพชีวิต ความมั่นคงทางสังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งเทศบาลต าบลพรานกระต่าย         
ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   2) การพัฒนาทางด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของเทศบาลต าบล         
พรานกระต่าย มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน , ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 คือ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ , ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ าในสังคม ซึ่งก าหนดให้เทศบาล
ต าบลพรานกระต่ายด าเนินการในเรื่อง การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศวัย
และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อสร้างโอกาสท่ีมีคุณภาพ  การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีของท้องถิ่น การส่งเสริมทะนุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เป็น
องค์กรทางศาสนาท่ีมีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์           
การส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาอย่างครบวงจร การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความมั่นคงของ
ประชาคมอาเซียน ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
และภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กรซึ่งสอดคล้องกันกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 
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ด้านพัฒนาศักยภาพทางการท่องเท่ียวให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในยุคดิจิตอลเพื่อคนท้ังมวล และ
ประเด็นการพัฒนาจังหวัดก าแพงเพชร ท่ีได้ก าหนดเป็นประเด็นการพัฒนาว่า พัฒนาและส่งเสริม            
แหล่งท่องเท่ียวมรดกโลกและแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต ความมั่นคง          
ทางสังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่ งเทศบาลต าบลพรานกระต่ายได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลพรานกระต่ายสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   3) การพัฒนาทางด้านการเกษตรและส่ิงแวดล้อมของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย                       
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ,  
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 คือ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ า          
ในสังคม , ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ซึ่งก าหนดให้เทศบาล
ต าบลพรานกระต่ายด าเนินการในเรื่อง การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย         
การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มเครือข่ายเพื่อบริหารจัดการการผลิตเกษตรปลอดภัย          
การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้ ท่ีดิน และทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่ งยืน         
การวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย การส่งเสริม สนับสนุนมาตรการประหยัด
พลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทนจากธรรมชาติท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกันกับ
ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาดของ
สินค้าเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ด้วยนวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าและยกระดับขีดความสามารถในการ
แข่งขัน และประเด็นการพัฒนาจังหวัดก าแพงเพชร ท่ีได้ก าหนดเป็นประเด็นการพัฒนาว่า พัฒนา
กระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย และส่งเสริมการผลิตพืชพลังงานทดแทนอย่างมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งเทศบาลต าบลพรานกระต่ายได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายสอดคล้อง
เช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาเกษตรปลอดภัย ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   4) การพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเทศบาลต าบล          
พรานกระต่าย มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส      
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ            
ฉบับท่ี 12 คือ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ , ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความเหล่ือมล้ าในสังคม ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน        
ซึ่งก าหนดให้เทศบาลต าบลพรานกระต่ายด าเนินการในเรื่องการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบ        
การให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมการสร้างงาน 
สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน การส่งเสริม และ
สนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชนเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การส่งเสริมการพัฒนาหลักสุขาภิบาลให้ได้
มาตรฐาน ซึ่งสอดคล้องกันกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ด้านพัฒนาศักยภาพ
ทางการท่องเท่ียวให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในยุคดิจิตอลเพื่อคนท้ังมวล และประเด็นการพัฒนา
จังหวัดก าแพงเพชร ท่ีได้ก าหนดเป็นประเด็นการพัฒนาว่า พัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวมรดกโลก
และแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตความมั่นคงทางสังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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ซึ่งเทศบาลต าบลพรานกระต่ายได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายสอดคล้อง
เช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมท่ีเข้มแข็ง ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว
และส่งเสริมการท่องเท่ียว 
   5) การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลของเทศบาล
ต าบลพรานกระต่าย มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 คือ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน      
การทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย ซึ่งก าหนดให้เทศบาลต าบลพรานกระต่าย
ด าเนินการในเรื่องการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ      
การปฏิบัติงาน ซึ่งสอดคล้องกันกับประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ด้านพัฒนา
ศักยภาพทางการท่องเท่ียวให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในยุคดิจิตอลเพื่อคนท้ังมวล และประเด็น
การพัฒนาจังหวัดก าแพงเพชร ท่ีได้ก าหนดเป็นประเด็นการพัฒนาว่า พัฒนาคุณภาพชีวิต ความมั่นคง
ทางสังคม และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งเทศบาลต าบลพรานกระต่ายได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลพรานกระต่ายสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
         2.1.2 ยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลพรำนกระต่ำย 
          เทศบาลต าบลพรานกระต่าย ได้ก าหนด วิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึง
สภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ 
ไว้ว่า  
    “เทศบาลต าบลพรานกระต่ายน่าอยู่  เคียงคู่คุณธรรม   
          น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  หลีกเล่ียงอบายมุข” 
   ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นให้มี ความเจริญก้าวหน้า     
ในทุกด้าน วิถีชีวิตด้ังเดิมของคนอ าเภอพรานกระต่าย มีจิตใจดี เอื้อ เฟื้อเผ่ือแผ่ น้อมรับความทันสมัย      
แต่ยังคงรักษาไว้ ซึ่งวิถีชีวิตวัฒนธรรมประเพณีด้ังเดิม ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีการน า
หลักธรรมทางศาสนา มาปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน มีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา มีความตระหนัก 
และร่วมกันส่งเสริมคุณธรรมเพื่อสร้างสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข อีกท้ังมีการน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนินชีวิตและพัฒนาคุณภาพชีวิต มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ไร้ซึ่งอาชญากรรม และความรุนแรงในสังคม 
          2.1.3 ยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลพรำนกระต่ำย 
 1. วิสัยทัศน์ (Vision)  

“เทศบาลต าบลพรานกระต่ายน่าอยู่  เคียงคู่คุณธรรม   
     น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  หลีกเล่ียงอบายมุข”  
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 พันธกิจ (Mission) การพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
1. การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาให้ชุมชนมีความน่าอยู่           

โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและ
เศรษฐกิจ  
 2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม พัฒนาระบบการศึกษา , ส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึก
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และส านึกรักษ์ท้องถิ่น ส่งเสริมการให้บริการด้านสาธารณสุข การรักษาพยาบาล
แก่ผู้สูงอายุ , คนพิการ , ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป การป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดในพื้นท่ี 

 3. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม พัฒนาศักยภาพให้ชุมชนมีการ
เจริญเติบโตแบบยั่งยืน  
 จุดมุ่งหมายในการพัฒนาเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
 1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวก ปลอดภัยและท่ัวถึงทุกพื้นท่ี       
ท้ังทางด้านสาธารณูปการและสาธารณูปโภค พัฒนาระบบระบายน้ าท่ีมีอยู่ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
รวมถึงเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในชุมชน 
 2. ส่งเสริมระบบการก าจัดขยะท่ีทันสมัย ถูกสุขอนามัย  
 3. จัดท าผังเมืองให้เป็นระบบ วางระบบรองรับการขยายตัวของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
พัฒนาการใช้ประโยชน์จากท่ีดินสาธารณะประโยชน์ตามผังเมืองรวม 
 4. ประชาชนมีจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 5. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงประชาชนทุกระดับ มีมาตรฐานเพื่อเข้าสู่ AEC  
 6. ส่งเสริมการให้บริการด้านสาธารณสุข การสร้างเสริมสุขภาพและนันทนาการ แก้ไขปัญหา
และรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด   
 7. สงเคราะห์และสนับสนุนผู้ด้อยโอกาส,ผู้ป่วยเอดส์ , ผู้ยากไร้ , ผู้พิการหรือทุพพลภาพ  
 8. การรักษาความปลอดภัย เตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุต่าง ๆ  
 9. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 
  10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  11. บริหารโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชน โดยเข้าถึงประโยชน์สูงสุด  
  2. ยุทธศำสตร์ (Strategic) เทศบำลต ำบลพรำนกระต่ำย 
  ยุทธศำสตร์ที่ 1 การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.1 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซมถนนสะพาน ทางเท้า 
และเกาะกลางถนนรวมท้ังระบบการระบายน้ า 
  1.2 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
  1.3 พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร 
  1.4 การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายท่ีเอื้อต่อการเกษตร 
  1.5 การวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง 
  ยุทธศำสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.1 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศวัยและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพื่อสร้างโอกาสท่ีมีคุณภาพ 
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  2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีของ
ท้องถิ่น 
  2.3 การส่งเสริมทะนุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เป็นองค์กรทางศาสนาท่ีมีบทบาทส าคัญ
ในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์ 
  2.4 การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน 
  2.5 การส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาอย่างครบวงจร 
  2.6 ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
และภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร 
  ยุทธศำสตร์ที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
  3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย   
  3.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มเครือข่ายเพื่อบริหารจัดการการผลิต
เกษตรปลอดภัย 
  ยุทธศำสตร์ที่ 4 การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมท่ี
เข้มแข็ง 
  4.1 การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรม       
การสร้างเสริมสุขภาพกีฬาและนันทนาการ   
  4.2 การส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
  4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
  4.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  4.5 การส่งเสริมการพัฒนาหลักสุขาภิบาลให้ได้มาตรฐาน 
  ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  5.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้ ท่ีดิน และทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน 
  5.2 การส่งเสริม สนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
  5.3 การส่งเสริม สนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทน
จากธรรมชาติท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
  ยุทธศำสตร์ที่ 6 การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
  6.1 การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียว 
  6.2 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเท่ียวให้เป็นสากลรองรับ 
AEC เพื่อการพัฒนาท่ีมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน   
  6.3 การส่งเสริมการท่องเท่ียวแบบบูรณาการ เป็นเอกภาพ ครบวงจร และเป็นสากล 
  6.4 การพัฒนาการประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวทุกรูปแบบ ให้ทันสมัย เป็นสากล 
  ยุทธศาสตร์ที ่7 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
และธรรมาภิบาล 
  7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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  7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ         
การปฏิบัติงาน 
     3. เป้ำประสงค์ 
  1. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ          
ท่ีมีมาตรฐาน และใหไ้ด้รับความสะดวกและรวดเร็ว 
  2. เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระบบ มีความรู้และ
บ ารุง ศาสนา รักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
  3. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้  ด ารงตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. การส่งเสริมระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพกีฬา
และนันทนาการ การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน          
การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมท้ังการสร้างสังคมความน่าอยู่ 
           5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน การบริหารจัดการ
ขยะ มลภาวะและส่ิงแวดล้อมท่ีไม่เป็นพิษ ท าให้ชุมชนน่าอยู่ 
         6. การพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
         7. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีตามหลักธรรมมาภิบาล และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
     4. ตัวชี้วัด 
          1. ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพื้นฐาน ท่ีมีมาตรฐาน ให้ประชาชนได้ใช้บริการ ท่ีมี       
ความปลอดภัย สัญจรไปมาได้สะดวก ถนนท่ีได้รับการจดทะเบียนเป็นทางหลวง ร้อยละ 85  
          2. ถนนมีการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะตามจุดเส่ียงต่าง ๆ ร้อยละ 50 
          3. การขยายเขตไฟฟ้าในพื้นท่ี ร้อยละ 95 
          4. การขยายเขตประปา ให้ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ าในการอุปโภค บริโภค        
เพิ่มมากขึ้นร้อยละ 70 
          5. เด็กอายุ 3 - 5 ปี ในพื้นท่ีได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนภาคบังคับและ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพครบท้ัง 4 ด้านร้อยละ 80   
          6. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลฯ ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานของหน่วยงานท่ีตรวจ
ประเมินจ านวน 2 หน่วยงาน 
          7. จ านวนการจัดกิจกรรมการพัฒนาด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และศาสนา จ านวน 10 กิจกรรมหรือโครงการ/ปี 
          8. งบประมาณเพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านเกษตร ร้อยละ 3 
          9. งบประมาณเพื่อการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร และการพัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ ร้อยละ 2 
          10. งบประมาณเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน ร้อยละ 2 
          11. จ านวนการจัดกิจกรรมเพื่อการส่งเสริมกีฬา จ านวน 4 กิจกรรมหรือโครงการ/ปี 
          12. งบประมาณในการด าเนินการหรือสนับสนุนการดูแลสุขภาพประชาชน ร้อยละ 2 
          13. สถานประกอบการร้านอาหารและแผงลอยท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐาน (Clean Food  
Good Taste) ร้อยละ 100 
          14. การผ่านเกณฑ์ตลาดสดน่าซื้อของตลาดสดเทศบาลต าบลพรานกระต่าย ร้อยละ 100 
          15. งบประมาณเพื่อการส่งเสริมอาชีพ ร้อยละ 2 
          16. งบประมาณเพื่อการบ ารุง รักษาสภาพส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 2 
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          17. งบประมาณเพื่อจัดให้มีระบบการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง ร้อยละ 3 
          18. งบประมาณเพื่อก่อสร้างพัฒนาและปรับปรุงสวนสาธารณะ รักษาสภาพแวดล้อมแม่น้ า      
ล าคลอง ร้อยละ 3 
          19. งบประมาณเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว ร้อยละ 2 
          20. งบประมาณเพื่อสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่นเพื่อรองรับอาเซียน ร้อยละ 2 
          21. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 
          22. โครงการในแผนชุมชนท่ีน ามาด าเนินการ ร้อยละ 70 
          23. โครงการในแผนพัฒนาท่ีน ามาด าเนินการ ร้อยละ 70 
          24. ความส าเร็จของอัตราการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ 70 
          25. ความส าเร็จการจัดท าระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ร้อยละ 40 
          26. ระดับความส าเร็จของอัตราการจัดเก็บรายได้ ร้อยละ 70 
     5. ค่ำเป้ำหมำย 
          1. ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มี
มาตรฐาน มีความสะดวกและรวดเร็ว  
          2. ด้านการศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระบบ มีความรู้และบ ารุงศาสนา รักษา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  
          3. ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถ
พึ่งตนเองได้ ด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการสร้าง
เสริมสุขภาพกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนการสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมท้ังการสร้าง
สังคมความน่าอยู่ 
          5. การบริหารจัดการขยะ มลภาวะและส่ิงแวดล้อมท่ีไม่เป็นพิษ ท าให้ชุมชนน่าอยู่ 
          6. การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
          7. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีตามหลักธรรมมาภิบาล และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

    6. กลยุทธ์ 
          1. โครงการก่อสร้าง พัฒนาปรับปรุงระบบคมนาคม ถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า 
ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ การขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง และติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ          
การขยายเขตประปา การปรับปรุงอาคารสถานท่ีเพื่อรองรับการบริการประชาชน ฯลฯ การพัฒนา
ปรับปรุง การจัดวางระบบผังเมือง 
         2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
การให้ความรู้เรื่องเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนให้กับนักเรียน เยาวชน ประชาชน บุคลากร
ภาครัฐ โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  และอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์
ชาวบ้าน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น วัฒนธรรมประเพณีไทย การรณรงค์สร้างจิตส านึกทางด้าน
จริยธรรมและคุณธรรม ปลูกจิตส านึกธรรมาภิบาล การส่งเสริมและอนุรักษ์ด้านศาสนา 
        3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การส่งเสริมสนับสนุน         
กลุ่มเกษตรกร การท าเกษตรผสมผสาน เกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย์ และเกษตรทฤษฎีใหม่ การให้
ความรู้เรื่องเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนให้กับภาคการเกษตร 
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        4. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
เครื่องมืออุปกรณ์การแพทย์บริการแก่ประชาชน โครงการตลาดสดน่าซื้อ อาหารปลอดภัย การส่งเสริม
และรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก พิษสุนัขบ้าและโรคระบาดอื่น ๆ การส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ การออกก าลังกาย โครงการเยาวชนสร้างสรรค์ โครงการส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็งให้ประชาชน
และองค์กรเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหารท้องถิ่น การจัดท าแผนชุมชนเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
        5. โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพและฝึกทักษะอาชีพ เช่น กลุ่มเครื่องแกง      
กลุ่มตุ๊กตา นิตต้ิง โครเชต์ กลุ่มเกษตรกร ท านา ท าไร่ ฯลฯ การสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขต
เทศบาลต าบลพรานกระต่าย            
       6. โครงการส่งเสริม สนับสนุน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นท่ี ประกอบด้วย      
การช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ รวมถึงการฟื้นฟูหลังภัยพิบัติ การฝึกทบทวน อปพร.การลดอุบัติเหตุ       
ทางถนนช่วงเทศกาลโครงการตามนโยบายรัฐบาล  
       7. โครงการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ และ
ผู้ด้อยโอกาส การสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม (เด็ก คนพิการผู้สูงอายุ และกรณีฉุกเฉิน
เร่งด่วน)  
       8. โครงการรณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังป้องกัน ยาเสพติดในพื้นท่ี 
       9. โครงการส่งเสริมสนับสนุน ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม สวนสาธารณะ และพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีโครงการส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม โครงการชุมชนปลอดขยะส่งเสริมสนับสนุน การคัดแยกขยะ 
และวัสดุรีไซเคิล ปรับปรุงและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย แหล่งน้ าเน่าเสีย และมลพิษทางอากาศ 
       10. โครงการส่งเสริม สนับสนุนปรับปรุง  และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว  ส่ิงอ านวย         
ความสะดวกด้านการท่องเท่ียว และการบ ารุงรักษาฟื้นฟูแหล่งท่องเท่ียว 
       11. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
การเสริมสร้างและปรับปรุงการบริหารงานเพื่อบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล การร่วมต้านการทุจริต       
การสนับสนุนข้อมูลข่าวสารแก่ชุมชน การประเมินความพึงพอใจประชาชนในการรับบริการ 
   7. แผนงำน 
           1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
           2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
           3. แผนงานการศึกษา 
           4. แผนงานสาธารณสุข 
           5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
           6. แผนงานเคหะและชุมชน 
           7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
           8. แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
           9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
           10. แผนงานการเกษตร 
  11. แผนงานการพาณิชย์ 
           12. แผนงานงบกลาง 
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 8. จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ (Positioning) ของเทศบำลต ำบลพรำนกระต่ำย 
           การก าหนดต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลพรานกระต่าย
ก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) ขององค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่น ได้มีการก าหนดต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) โดยเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
ได้พิจารณาก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ
จังหวัดก าแพงเพชร ท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ เพื่อเป็นแนวทาง การพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์
ต่อประชาชนต่อไป โดยมีจุดยืนทางยุทธศาสตร์ดังนี้ 
           1. การยกระดับชุมชนน่าอยู่ พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการ
สาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
  2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ประชาชนมีคุณธรรม
จริยธรรม และส านึกรักษ์ท้องถิ่น 
           3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง มีการ
เจริญเติบโตสามารถพึ่งตนเองได้แบบยั่งยืน ด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปลอดจาก
อบายมุข 
           4. การก าจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 

           5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
 
 
 
 



 

  

9. ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 

(มี 10 ยุทธ์) 
 

( 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้าง
และพัฒนา

ศักยภาพทุนมนุษย์ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 
ความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ
เพื่อการพฒันา 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความ
เป็นธรรมและลด
ความเหล่ือมล ้า

ในสังคม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างย่ังยืน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนาภาค 
เมือง และพื นที่

เศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื นฐานและ

ระบบโลจิสติกส์ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการใน

ภาครัฐ การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การเติบโตที่เป็น

มิตรกับส่ิงแวดล้อม
เพื่อการพฒันาที่

ย่ังยืน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพื่อ
การพัฒนาประเทศสู่
ความมั่งค่ังและย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 
(มี 6 ยุทธ) 

 

( 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 
ด้านความมั่นคง 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 
ด้านการสร้างความสามารถ   

ในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 
การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพคน 

 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

ประเด็นการ
พัฒนา

ภาคเหนอื
ตอนล่าง 2 

ประเด็นการพัฒนา 
พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาดของสินค้าเกษตร

ปลอดภัยและอินทรีย์ด้วยนวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าและ
ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ประเด็นการพัฒนา 
สร้างสรรค์การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูง บนฐานนิเวศน์

และประวัติศาสตร์ 
 

ทิศทางการ
พัฒนา  

ภาคเหนอื 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่อง
ให้มีคุณภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มอย่าง
ยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง 
รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการ 
ที่มีศักยภาพสูงด้วยภูมิปัญญาและนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ              
และการเช่ือมโยงกับอนุภูมิภาค    
GMS BIMSTEC และ AEC เพื่อขยาย
ฐานเศรษฐกิจของภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอนิทรีย ์
และเกษตรปลอดภัยเช่ือมโยงสู่อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพิ่มสูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหา      
ความยากจน พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ  
อย่างมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
อนุรักษ์และฟื้นฟูป่าตน้น้าให้คงความสมบูรณ์ 
จัดระบบบริหารจดัการน้้าอยา่งเหมาะสมและ
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 2.1.4 กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถ่ิน 
         กำรวิเครำะห์กรอบกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลพรำนกระต่ำย 
         ผลกำรวิเครำะห์ศักยภำพเพื่อประเมินสถำนภำพกำรพัฒนำในปัจจุบันและโอกำส         
กำรพัฒนำในอนำคตของท้องถ่ินด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกำส และ
อุปสรรค) 
 การวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในองค์กร เพื่อช่วยในการก าหนดจุดแข็ง 
(Strength) จุดอ่อน (Weakness)  โอกาส (Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม(Threat) เพื่อน า
ผลการวิเคราะห์ไปก าหนดกลยุทธ์การท างาน น าไปสู่การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และ              
แนวทางการพัฒนา ได้แก่ 
 ปัจจัยภำยใน ประกอบด้วย 

- ด้านการบริหาร ได้แก่ การแบ่งส่วนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบ
อ านาจการก ากับดูแล เป็นต้น 

- ระเบียบ กฎหมาย 
- บุคลากร ได้แก่ อัตราก าลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม เป็นต้น 
- งบประมาณ รวมท้ังความช่วยเหลือต่าง ๆ 
- ระบบฐานข้อมูล 
- การประสานงาน / การอ านวยการ / ความร่วมมือจากภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
- ทรัพยากร เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท างาน 
  กำรวิเครำะห์จุดแข็ง (Strength – S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานในด้านบวก

ความพร้อม ความเข้มแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนท่ีส่งเสริมความส าเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่าง ๆ 
  กำรวิเครำะห์จุดอ่อน (Weakness – W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานใน

ด้านลบ ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่าง ๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
 ปัจจัยภำยนอก ประกอบด้วย 

- ด้านการเมือง รวมถึงระดับความขัดแย้งและกลุ่มผลประโยชน์ 
- ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ เศรษฐกิจในเขตพื้นท่ี เช่น ผลผลิต รายได้ รายจ่าย การออม การลงทุน    

  การใช้ท่ีดิน แรงงาน การเกษตรกรรม การพาณิชยกรรม การคลัง 
- ด้านสังคม 
- นโยบายรัฐบาล / กฎหมาย 
- เทคโนโลยี 
  กำรวิเครำะห์โอกำส (Opportunity – O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่า

มีสภาพเป็นเช่นไร เหตุการณ์สถานการณ์ของโลก ของประเทศ ของจังหวัด และของอ าเภอท่ีเกิดขึ้นจะ
ส่งผลกระทบต่อท้องถิ่นอย่างไร มีการเปล่ียนแปลงใดท่ีเป็นประโยชน์ หรือเป็นโอกาสอันดีต่อท้องถิ่น 
โดยจะต้องพิจารณาท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี 

  กำรวิเครำะห์ปัญหำอุปสรรคหรือข้อจ ำกัด (Threat – T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อม
ภายนอกท่ีเป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสียหายหรือเป็นข้อจ ากัดต่อท้องถิ่นโดยจะต้อง
พิจารณาท้ังด้านเศรษฐกิจสังคม การเมือง การปกครองและเทคโนโลยี เช่นเดียวกับการวิเคราะห์โอกาส
ส าหรับผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา      
ในอนาคตของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายด้วยเทคนิค SWOT Analysis มีรายละเอียด ดังนี้ 
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  จุดแข็ง  (Strength=s)   
  1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า และมีความมุ่งมั่นสูงท่ีจะพัฒนาเทศบาลให้มี            
ความเจริญก้าวหน้าในทุกด้าน 

 2. ผู้บริหารสามารถด าเนินงานได้อย่างต่อเนื่องและมีเสถียรภาพ 
 3. ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถจัดงบประมาณแก้ไขปัญหาของประชาชนได้โดยตรง 
 4. ผู้บริหารเทศบาลมีความเข้มแข็ง สามารถเช่ือมโยงเครือข่ายชุมชนอย่างเหนียวแน่น 
 5. เทศบาลมีอิสระในการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 

  6. สามารถประมาณการรายได้จากเงินอุดหนุนและการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม 
ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงบประมาณ 

 7. เทศบาลต าบลพรานกระต่ายมีโครงสร้างการบรหิารงานและภารกิจท่ีชัดเจน 
8. มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ก าหนดไว้ชัดเจน (ตามพรบ.ก าหนดแผนและขั้นตอน           

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
 9. มีเครื่องมือ เครื่องใช้ ท่ีทันสมัยในการปฏิบัติงาน 

 10. เทศบาลมีบุคลากรท่ีพร้อมปฏิบัติหน้าท่ีในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
 11. มีระบบโครงสร้างพื้นฐานท่ีดีครอบคลุมพื้นท่ีของเทศบาล 

     12. มีตัวแทนของประชาชนซึ่งทราบปัญหาในท้องถิ่นได้ดี เข้าร่วมในกระบวนการพัฒนา
ท้องถิ่น 

13. เป็นจุดศูนย์รวมทางพาณิชย์ในเขตอ าเภอพรานกระต่าย ซึ่งมีผลต่อการจัดเก็บ
รายได้ของเทศบาล 

14. มีการใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศในการปฏิบัติงาน รวมถึงเป็นเครื่องมือในการ
ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการด าเนินงาน เช่น ระบบ e - LAAS , e - plan 
  จุดอ่อน (Weakness=W)   
  1. ระเบียบ กฎหมายบางส่วนไม่เอื้อต่อการบริหารงานเทศบาลให้เกิดความรวดเร็ว 

 2. ขาดความต่อเนื่องในการบริหารงาน เนื่องจากการเปล่ียนแปลงทางการเมือง 
3. ขาดการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ และการประสานงาน ระหว่างเทศบาล และหน่วยงานอื่น

ในพื้นท่ี 
 4. เทศบาลขาดการสนับสนุนงบประมาณการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
 5. รายได้ท่ีเทศบาลจัดเก็บเองไม่เพียงพอต่อการบริหารงานและการด าเนินการพัฒนา 

6. งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดไม่สามารถตอบสนองความต้องการปัจจัยพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างเพียงพอ   

 7. ไม่สามารถน างบประมาณไปช่วยเหลือหน่วยงานอื่นได้อย่างคล่องตัว  
8. ขาดบุคลากรท่ีมีความช านาญหรือเช่ียวชาญเฉพาะด้านไม่สมดุลกับภารกิจของงาน

ในบางส่วนงาน และบุคลากรท่ีมีขาดการฝึกอบรมทักษะเฉพาะด้านอย่างต่อเนื่อง 
9. บุคลากรบางส่วนยังมีแนวคิดในลักษณะท าตามส่ัง ตามนโยบาย ขาดแนวคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ในการพัฒนางานในระบบให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน  
 10. บุคลากรบางส่วนจะต้องได้รับการพัฒนาให้เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีการปฏิบัติงาน 

11. ความยุ่งยากของขั้นตอนในการท างาน ท าให้ไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างทันท่วงที 

 12. สถานศึกษาในสังกัดขาดการพัฒนาด้านการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
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13. การประสานงานและการบูรณาการงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภายใน และ
ภายนอกท่ีเกี่ยวข้องขาดประสิทธิภาพ  

 14. การพัฒนาและประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศในการปฏิบัติงานในแต่
ละด้านยังไม่ครอบคลุมท่ัวถึงไปทุกภารกิจ เช่น การประชาสัมพันธ์ การรายงานผล และการจัดท า
ฐานข้อมูล เป็นต้น 
  โอกำส (Opportunity=O)   

1. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง           
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจในการจัดระบบบริการสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 

2. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและท่ัวถึง 

 3. มนีโยบายและวาระแห่งชาติท่ีชัดเจนเป็นแนวทางปฏิบัติ 
4. ต้นทุนทางด้านเทคโนโลยีถูกลง ท าให้เข้าถึงและน าเทคโนโลยีต่างๆ มาใช้ท างานได้ง่าย 
5. ท่ีต้ังของเทศบาลต าบลพรานกระต่ายเหมาะสม เป็นแหล่งพัฒนาทางเศรษฐกิจ           

ในด้านอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 
 6. เป็นเขตการค้าท่ีท าให้โอกาสทางการจัดเก็บรายได้มีมากขึ้น 

  7. การเมืองท้องถิ่นมีเสถียรภาพ 
8. มีประเพณีวัฒนธรรมท่ียิ่งใหญ่ถือปฏิบัติสืบต่อกันมา และประชาชนในท้องถิ่น           

มีความรักและหวงแหนวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นของตน 
  อุปสรรค (Threat=T)    

1. งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐไม่เพียงพอต่อความต้องการในการพัฒนา 
2. รัฐบาลมีการเปล่ียนแปลงนโยบายการพัฒนาประเทศบ่อย ขาดความต่อเนื่อง ส่งผล

ให้ท้องถิ่นต้องมีการปรับเปล่ียนนโยบายตามไปด้วย ท าให้การปฏิบัติงานไม่สัมฤทธิ์ผล เนื่องจากนโยบาย             
การพัฒนาขาดเสถียรภาพ 

 3. ความไม่แน่นอนและไม่ชัดเจนในการจัดสรรเงินอุดหนุนของรัฐบาล 
4. ระเบียบฯ ข้อกฎหมาย จ ากัดอ านาจหน้าท่ีบางประการท่ีส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

 5. ปัญหาด้านเศรษฐกิจภายในประเทศเกิดการชะลอตัว 
6. การสนับสนุนงบประมาณในโครงการขนาดใหญ่ท่ีเกินศักยภาพของเทศบาลท่ีจะ

ด าเนินการได้มีโอกาสได้รับการสนับสนุนน้อยมาก 
7. ระบบฐานข้อมูลไม่ตรงความจริง เช่น จ านวนประชากรแฝงไม่ตรงกับฐานข้อมูล             

ท าให้การได้รับการจัดสรรงบประมาณบางอย่างไม่ตรงกับความเป็นจริง   
8. ประชาชน กลุ่มประชาชน องค์กรและหน่วยงานอื่น ๆ ยังขาดความสนใจในการ

ร่วมมือพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจัง ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการบูรณาการร่วมกัน 
9. วิถีชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมเปล่ียนแปลงไป ความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลงท าให้

พฤติกรรมเด็กก่อให้เกิดปัญหาสังคม เช่น การติดยาเสพติด การติดเกมส์คอมพิวเตอร์ ปัญหาสุขภาพจิต              
โรคเอดส์ เด็กเร่ร่อน 

10. ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายส่ิงแวดล้อม ส่งผลให้ปริมาณขยะ ปัญหา
น้ าเน่า และปัญหามลพิษทางอากาศเพิ่มมากขึ้น 

11. ปัญหาจากสถานการณ์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงค่าครองชีพที่เพิ่มสูงขึ้น 
ส่งผลให ้ประชาชนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย 
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12. ปัญหาโรคระบาด ส่งผลให้การด าเนินโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆไม่สามารถด าเนินการ
ได้ตามแผนการด าเนินงานท่ีต้ังไว้ 
 กำรประเมินสถำนกำรณ์สภำพแวดล้อมภำยนอกที่เก่ียวข้อง 
 เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายนอกท่ีมีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของเทศบาล รวมท้ังการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง ของเทศบาล
ต าบลพรานกระต่าย อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่นซึ่งท้ังหมดเป็นการประเมินสถานภาพของ
ท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” 
ส าหรับการใช้ประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis 
การพิจารณาถึงปัจจัยภายในได้แก่ จุดแข็ง (S – Strength) จุดอ่อน (W – Weakness) และปัจจัย
ภายนอก ได้แก่ โอกาส (O - Opportunity) และอุปสรรค (Threat – T) เป็นเครื่องมือ 
 เทศบาลต าบลพรานกระต่ายนั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ี
เกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/      

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

1. โครงกำร
โครงสร้ำง
พื้นฐำน 

1. ระบบงานจราจรในเขต
เทศบาลขาดการจัดการ
อย่างเป็นระบบ 

ด้านการจราจร 
ป้ายสัญญาณจราจร 
ขาดความรู้ความ
เข้าใจในกฎหมาย
จราจร ขาดความมี
วินัย 

 

ถนนในเขต
เทศบาลท่ีเป็น
จุดเส่ียง 

การขยายตัวของชุมชนในเขต
เทศบาลและปริมาณการจราจร      
ท่ีมากขึ้นปัญหาอุบัติเหตุบน         
ท้องถนนการติดต้ังป้ายจราจรต่าง 
ๆ จะสามารถลดปัญหาได้ ในระดับ
หนึ่ง จึงมีความจ าเป็น ต้อง
บริหารงานจราจร ในเขตเทศบาล
อย่างเป็นระบบ 
 

2. ไฟฟ้าสาธารณะยังไม่
เพียงพอ ส าหรับจุดท่ีมี
ความจ าเป็นหรือจุดเส่ียง
ต่าง ๆ  

ด้านไฟฟ้า จุดล่อแหลม/ 
จุดเส่ียงภัย 

การขยายระบบไฟฟ้าให้มีไฟฟ้าใช้
อย่างเพียงพอและท่ัวถึง ทางและ 
ท่ีสาธารณะมีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ เพิ่มความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

3. ขาดแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภค บริโภคท่ีสะอาด
และเพียงพอ 

ด้านแหล่งน้ าและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

ชุมชนในเขต
เทศบาล 

ประชาชนมีแหล่งน้ าและมี
น้ าประปาใช้อย่างพอเพียง   มี
คุณภาพตามมาตรฐาน   มากขึ้นน้ า
เป็นปัจจัยท่ีส าคัญในการด ารงชีวิต 
ท้องถิ่นต้องดูแลจัดหาให้เพียงพอ
ต่อการขยายตัวของชุมชน 
 



43   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน : เทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/      

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

 

4. ทางระบายน้ า ล าคลอง
บางแห่งยังมีสภาพแคบ
และต้ืนเขิน มีวัชพืชปก
คลุม ท่อระบายน้ าไม่ได้
ระดับ ท าให้น้ าท่วมขัง 
และบางแห่งท่อระบายน้ า
เล็กท าให้การระบายน้ า
ในช่วงฤดูน้ าหลากไม่ทัน 
ท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขัง 

ราง/ท่อระบายน้ า ชุมชนในเขต
เทศบาล 

มีรางระบายน้ าสามารถระบายน้ า
ได้สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง       
กล่ินเหม็น ก่อความร าคาญ 
ก่อสร้าง  ท่อลอดเหล่ียม และ    
วางท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง         
เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 

2. ปัญหำด้ำน
สำธำรณสุข
และสังคม 
 

1.ประชาชนยังขาดความรู้
และความเข้าใจในการ
ป้องกันโรคระบาดต่างๆ 
ท าให้ยากแก่การป้องกัน 

ด้านสาธารณสุข ชุมชนในเขต
เทศบาล 

ความเจริญของโลกท าให้
ชีวิตประจ าวันเปล่ียนแปลง      
การวางแผนชีวิต ท่ีดีจะช่วยให้อยู่
รอดในสังคม 

2.ประชาชนชนยังขาด
ความสนใจในการรักษา
สุขภาพ และปัญหาด้าน
สุขอนามัย 

ด้านสาธารณสุข ชุมชนในเขต
เทศบาล 

สภาพอากาศ และสภาพสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงไปมีแนวโน้ม ท่ีจะ
ก่อให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพของ 
คนในชุมชนมากขึ้น 

3.การแพร่ระบาดของ        
ยาเสพติด ยังคงมีอยู่ใน
สังคม เนื่องจากขาดความ
ต่อเนื่องในการปราบปราม
และป้องกันปัญหา 

ด้านสังคม ชุมชนในเขต
เทศบาล 

มีการพัฒนาวิธีการขนส่ง ยาเสพติด
รูปแบบใหม่ ท าให้ยากแก่การ
ป้องกันและสกัดกั้น วิธีท่ีจะบรรเทา
ปัญหาได้ก็คือการสร้างภูมิคุ้มกัน 
ทางสังคม โดยเน้นท่ีสถาบัน
ครอบครัว 

4.เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ล าพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก 

สังคมในชุมชน ผู้สูงอายุและ
เด็กในเขต
เทศบาล  

ผู้สูงอายุและเด็กได้รับการดูแลท่ีดี 

5.ปัญหาท่ีเกิดจากภัย
ธรรมชาติเป็นปัญหา      
ท่ีสร้างความเสียหายทาง
เศรษฐกิจ ชีวิตและ
ทรัพย์สิน นับวันจะยิ่ง
รุนแรงขึ้น การเตรียม
ความพร้อมเสมอ จะช่วย
ลดความสูญเสียลงได้ใน
ระดับหนึ่ง 

ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนในเขต
เทศบาล 

ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ  ท าให้
สภาวะอากาศฤดูกาลของโลก
เปล่ียนแปลง เกิดภัยธรรมชาติ     
ท่ีมีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อย ๆ 
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ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/      

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

 6.เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ ส่ิงลามก บุหรี่ เหล้า          
สารเสพติด และท้อง          
ก่อนวัยอันสมควร   

สังคมในชุมชน เยาวชนและ
วัยรุ่นในเขต 
เทศบาล 

เยาวชนและวัยรุ่นมีอนาคตท่ีดี 

3.ปัญหำ  
ด้ำนควำม
ปลอดภัยใน
ชีวิต และ
ทรัพย์สิน 
 

1. การแพร่ระบาดของ         
ยาเสพติด การมั่วสุมของ
วัยรุ่น 

ด้านสังคม พื้นท่ีท่ีประสบ
ปัญหาในเขต
เทศบาล 
 

เกิดการรวมกลุ่ม มั่วสุมกันมากขึ้น 
จึงจ าเป็นต้องมีวิธีการป้องกัน       
การติดต้ังกล้องวงจรปิดตามจุด
เส่ียงต่าง ๆ  

2. การลุ่มหลงในวัตถุนิยม ด้านสังคม พื้นท่ีท่ีประสบ
ปัญหาในเขต
เทศบาล 
 

การลุ่มหลงติดใจในวัตถุนิยม จึงท า
ให้เกิดการแสวงหา สะสมกันอย่าง
ไม่รู้จักพอ จนต้อง"เบียดเบียนกัน 
การท าร้ายกัน การเอารัด        
เอาเปรียบกัน ประกอบกิจกรรม       
ท่ีเป็นภัยต่อสังคมมากมาย" 

4.ปัญหำ ด้ำน
เศรษฐกิจและ     
ควำมยำกจน 

1.ขาดอาชีพเสริมนอกฤดู       
การท าการเกษตร ท าให้      
ขาดโอกาสท่ีจะพัฒนาและ
สร้างรายได้ให้กับครัวเรือน 
หรือชุมชน 

ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

สภาพอากาศ ฤดูกาลท่ี
เปล่ียนแปลงไป การพึ่งพา
การเกษตรตามฤดูกาลอย่างเดียว 
ไม่เพียงพอท่ีจะสร้างชุมชนเข้มแข็ง 

2.การขาดการรวมกลุ่ม       
เพื่อประกอบอาชีพ         
ซึ่งกลุ่มนับว่าเป็นพลัง
ส าคัญในระบบเศรษฐกิจ
ของชุมชน 

สังคมในชุมชน ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

ระบบการผลิตแบบกลุ่ม จะช่วยให้
สามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้ดีกว่า 
ท้ังด้านต้นทุน แรงงาน และผลผลิต 
 

3.การขาดความสนใจ 
จริงใจจริงจังของ
ประชาชนในพื้นท่ีเอง ใน
การเอาใจใส่หรือสนใจกับ
โครงการช่วยเหลือของ
ภาครัฐท าให้ โครงการ        
ท่ีรัฐส่งเสริมไม่ประสบ
ความส าเร็จ 

สังคมในชุมชน ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

โครงการส่งเสริมต่าง ๆท่ีรัฐ จัดให้ 
กับชุมชน จะประสบความส าเร็จ
มากหรือน้อย ข้ึนอยู่กับความ
ร่วมมือ ร่วมใจ ทัศนคติของแต่ละ
ชุมชน 
 

4.ขาดความรู้ความเข้าใจ     
ในการด าเนินชีวิต           
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

ปัจจุบันค่าครองชีพสูงส่งผลให้การ
ด ารงชีวิตล้มเหลวการด ารงชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงจะ
สามารถช่วยได้ 
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ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/ 

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

 5.การขาดเงินทุนประกอบ
อาชีพ ประชาชนส่วนใหญ่
ยังอยู่ในฐานะท่ีขาดแคลน
ทุนทรัพย์ในการลงทุน 

ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

การส่งเสริมให้ระบบเศรษฐกิจฐาน
รากเข้มแข็ง จะท าให้เศรษฐกิจของ
ชุมชนเข้มแข็ง และยั่งยืน 
 

5.ปัญหำ ด้ำน
กำรศึกษำ       
กำรศำสนำ 
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน      
กำรกีฬำและ
นันทนำกำร 

1.การศึกษาในระดับก่อน    
วัยเรียน ยังขาดมาตรฐาน
ในด้านการบริหารจัดการ
ระบบ          
 

ด้านการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล
ต าบล      
พรานกระต่าย 
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบล
พรานกระต่าย 
 

การบริหารจัดการอย่างมีมาตรฐาน
ในทุกด้านเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นและ
ส าคัญต่อการพัฒนา การเรียนรู้ 
ของเด็กว่าจะมีความรู้ก้าวไกลเท่า
ทันต่อโลกเพียงใด 

2.ประชาชนยังขาดแหล่ง
เรียนรู้ที่เป็นการศึกษาตาม
อัธยาศัย หรือการศึกษา       
นอกระบบ 
 

ด้านการศึกษา เทศบาลต าบล
พรานกระต่าย 

 
 

การศึกษาไม่มีท่ีส้ินสุด การศึกษา
นอกระบบ จะเป็นอีกแนวทางหนึง่
ในการสร้างกระบวนการคิดและ    
การเรียนรู้ในชุมชน ท าให้เกิดการ
ค้นพบศักยภาพของตนเองและของ
ชุมชนท้องถิ่น 
 

3.การเส่ือมศีลธรรมทาง
ศาสนาของคนท าให้ไม่มีท่ี
ยึดเหนียวจิตใจ ส่งผลให้
เกิดปัญหาสังคมตามมา 
 

ด้านสังคม ชุมชนในเขต
เทศบาล 

 

วัตถุนิยมเข้ามาครอบง าสังคม      
ท าให้เกิดความวุ่นวายในสังคม  
สมควรท่ีจะส่งเสริมให้เกิดศีลธรรม
โดยใช้ศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
จิตใจ 
 

4.ประชาชนในพื้นท่ีขาด
การตื่นตัว ในการเล่นกีฬา
เพื่อสุขภาพและความเป็น
เลิศ 

ด้านสังคม ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

การกีฬาจะพัฒนาเข้าสู่ระบบอาชีพ
มากขึ้น การเล่นกีฬาในอนาคตจะ
สามารถยึดเป็นอาชีพได้ นอกจากนี้
การกีฬาจะสามารถสร้างสุขภาพ  
ท่ีดีและกระบวนการ มีส่วนร่วม  
ซึ่งเป็นพื้นฐานต่อกระบวนการ 
พัฒนาชุมชน  ดังนั้น จึงสมควร    
ท่ีจะมีการสนับสนุนการเล่นกีฬา 
ในทุกรูปแบบให้กับประชาชนใน
เขตพื้นท่ีในทุกเพศและทุกวัย 
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ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/ 

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

 5.วัฒนธรรมท้องถิ่นอนัดี
งาม ภูมิปัญญาชาวบ้าน 
เริ่มสูญหาย เนื่องจากไม่ได้
รับความสนใจ จาก
เยาวชนรุ่นหลัง 

ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและ    
ภมูิปัญญาท้องถิ่น       
ถูกลืมเลือนไปมาก 

ชุมชนในเขต
เทศบาล 

 
 

วัฒนธรรมท่ีส่ังสมมาแต่โบราณ    
จนเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละท้องถิ่น
จะสูญหายไปหากไม่มีการด ารง
รักษาไว ้

6.การส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการ เพื่อลดปัญหา
เยาวชนติดยาเสพติดและ
เน้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 

ด้านสังคม ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 
 

เยาวชนไม่มัวเมากับส่ิงเสพติด         
เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
สร้างภูมิคุ้มกันโดยสถาบัน
ครอบครัว 

7.ไม่มีสถานท่ีท่องเท่ียวใน
พื้นท่ี 

ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 

ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียว   
เป็นท่ีรู้จักมากขึ้นในเขตเทศบาล 
สมควรท่ีมีความจ าเป็นต้องมีการ
พัฒนาหรือดึงดูดศักยภาพท่ีมีอยู่มา
ใช้ให้ เกิดประโยชน์มากท่ีสุด 
 

6.ปัญหำ ด้ำน
กำรเมือง    
กำรบริหำร
และ        
กำรพัฒนำ
บุคลำกร
ท้องถ่ิน 

1.ประชาชนยังขาด
กระบวนการเรียนรู้        
ด้านการเมืองการปกครอง  
ท าให้กระบวนการ
ตรวจสอบทางการเมืองยัง
อ่อนแอ 

ด้านการมีส่วนร่วม
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 
 

การปกครองระบอบประชาธิปไตย 
เป็นการปกครองโดยประชาชน        
เพื่อประชาชน ดังนั้นการพัฒนา
องค์ความรู้ ด้านการเมืองการ
ปกครอง จะท าให้สังคมเกิด    
ความสมดุล 
 

2.การรับรู้ข่าวสารยังไม่
ท่ัวถึง                        
 

ด้านการมีส่วนร่วม
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ชุมชนในเขต 
เทศบาลต าบล
พรานกระต่าย 

การรับรู้ข่าวสารเป็นส่ิงส าคัญ    
การให้บริการด้านเสียงตามสาย
ต้องใช้การได้ดีตลอดเวลา 
 

3.ระบบบริหารจัดการของ
ภาครัฐยังมีกฎระเบียบท่ี
มาก ท าให้การให้บริการ
ประชาชนยังขาดความ
คล่องตัว และมีข้ันตอน
มาก 
 

การบริหารจัดการ
และการติดต่อส่ือสาร 

พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ของ
เทศบาลต าบล
พรานกระต่าย 

การอธิบายและ การประชาสัมพันธ์ 
การท าความเข้าใจให้กับประชาชน  
ในพื้นท่ีได้ทราบถึงบทบาท และ
วิธีการบริหารงาน วิธีการท างาน
ของเทศบาล 
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ดำน 
สถำนกำรณ์

สภำพแวดล้อม 
ภำยนอกที่เก่ียวข้อง 

ขอบข่ำยและ
ปริมำณของปัญหำ/       

ควำมต้องกำร 

พื้นที่เปำหมำย/ 
กลุ่มเป้ำหมำย 

ควำมคำดหวังและแนวโนม   
อนำคต 

 4.ประชาชนยังขาดความ
สนใจ ในด้านการมีส่วน
ร่วม ด้านการเมือง การ
ปกครอง และ  การบริหาร
หรือพัฒนาท้องถิ่นท าให้
การด าเนินการเป็นเพียง
การแก้ไขปัญหาของบุคคล
บางกลุ่ม 

การมีส่วนร่วม ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 
 
 

การพัฒนาและการแก้ปัญหาหรือ 
การวางแผนก าหนดทิศทาง      
การพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องอาศัย       
ความร่วมมือจากทุกฝ่าย 

5.ประชาชนไม่เข้าใจระบบ
บริหารงานของเทศบาลท า
ให้เกิดความเข้าใจผิดใน
การติดต่อประสานงานอยู่
บ่อยครั้ง 

การบริหารจัดการ
และการติดต่อส่ือสาร 

ชุมชนในเขต
เทศบาล 
 
 

เทศบาลเป็นหน่วยงานท่ีใกล้ชิดกับ
ประชาชน และนับวันภารกิจ     
จะเพิ่มมากขึ้น ดังนั้นการสร้าง
ความเข้าใจกับประชาชนจึงเป็น          
ส่ิงส าคัญ 

6.ข้าราชการหรือพนักงาน 
ต้องปรับปรุงกระบวนการ
ท างาน ให้สามารถ
ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้ดีท่ีสุด 
มากกว่าท่ีเป็นอยู่ 

การบริหารจดัการ
และการติดต่อส่ือสาร 

พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ของ
เทศบาลต าบล
พรานกระต่าย 

การบริการท่ีดีขององค์กรเป็นส่ิงท่ี
พึงปรารถนาของผู้รับบริการ ดังนั้น 
ผู้ปฏิบัติงานต้องมีการพัฒนา
ศักยภาพอย่างต่อเนื่อง และ
จิตส านึกในการให้บริการท่ีดี 

7.ปัญหำด้ำน
กำรจัดกำร
ทรัพยำกร    
ธรรมชำติ 
และ
สิ่งแวดล้อม 

1.ขยะและส่ิงปฏิกูล ถือว่า
เป็นส่ิงท่ีก าลังจะสร้าง
ปัญหาให้กับสังคมและ
ชุมชนหากไม่มีการ
วางแผนท่ีดีจะกลายเป็น
ปัญหาท่ียากจะแก้ไข 
 

ด้านสังคม ชุมชนในเขต
เทศบาล 

ควรจะมีการสร้างระบบบริหาร
จัดการการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
โดยไม่ก่อให้เกิดมลพิษต่อ
ส่ิงแวดล้อม  เนื่องจากนับวัน
ปริมาณขยะท่ีก าจัดยาก และขยะ 
มีมลพิษจะยิ่งมากขึ้น 
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กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถ่ิน 
 

ยุทธศำสตร์
ชำติ  
20 ปี 

แผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ  

ฉบับที่ 12 

ยุทธศำสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภำค 

ยุทธศำสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศำสตร์ 
ของอปท.ใน
เขตจังหวัด
ก ำแพงเพชร 

ยุทธศำสตร์ 
เทศบำลต ำบล
พรำนกระต่ำย 

โครงกำรเพื่อกำร
พัฒนำท้องถ่ิน 

ตำม
แผน 

อนุมัติ 

2. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
 

3. สร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ 
7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
ระบบโลจิส ติกส ์
8. ใช้วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
9. พัฒนาภาค  
เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 
 

2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ความ
มั่นคงทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การจัดวางผัง
เมืองและพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การจัดวางผังเมือง
และพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

21 9 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม 

1. การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย์ 
2. ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 

2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 
 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ความ
มั่นคงทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

21 19 

2. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
 

2. ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 
3. ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกจิและ
แข่งขันได้อย่าง
ย่ังยืน 

1. พัฒนา
กระบวนการ
ผลิต การแปร
รูป การตลาด
ของสินค้า
เกษตร
ปลอดภัยและ
อินทรีย์ด้วย
นวัตกรรม เพ่ือ
สร้างมูลค่าและ
ยกระดับขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 
 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี  1
พัฒนา
กระบวนการ
ผลิตสินค้า
เกษตร
ปลอดภัย และ
ส่งเสริม 

การผลิตพืช
พลังงาน
ทดแทนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การส่งเสริม
เศรษฐกิจ
พอเพียง และ
พัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

1 1 
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1. ยุทธศาสตร์
ด้านความมั่นคง 
3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม 

1. การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย์ 
2. ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 
5. ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพ่ือ
การพัฒนา
ประเทศสูค่วามมั่ง
คั่งและย่ังยืน 

2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ความ
มั่นคงทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การส่งเสริม
สุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน และ
สังคมที่เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
และสังคมที่เข้มแข็ง 

31 28 

5. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4. ยุทธศาสตร์การ
เติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน 

2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ความ
มั่นคงทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การจัดการ
ทรัพยากร   
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

1 1 

2. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

 2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 2 
พัฒนาและ
ส่งเสริมแหลง่
ท่องเท่ียวมรดก
โลก และแหล่ง
ท่องเท่ียวที่มี
ศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การยกระดับ
คุณภาพแหล่ง
ท่องเท่ียวและ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การยกระดับ
คุณภาพแหล่ง
ท่องเท่ียวและ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

 

 

1 1 

6. ยุทธศาสตร์
ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

6. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการใน
ภาครัฐ การ
ป้องกันการทุจริต
ประพฤติ มิชอบ 
และ     ธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย 

2. พัฒนา
ศักยภาพ
ทางการ
ท่องเท่ียว      
ให้สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิตอล  
เพ่ือคนทั้งมวล 

ประเด็นการ
พัฒนาท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ความ
มั่นคงทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

9 9 

 รวม 85 68 
  1. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมท่ีได้ก าหนดไว้ 
จ านวน 19 โครงการ จากจ านวนโครงการท้ังหมด 85 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 22. 35 ของจ านวน
โครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 



50   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน : เทศบาลต าบลพรานกระต่าย 

  2. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 85 โครงการ อนุมัติงบประมาณ 68 
โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 80.00 ของจ านวนโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 -  
30 กันยายน 2564) 
2.2 กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร        
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ยุทธศำสตร์ ด้ำน แผนงำน 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงำน
สนับสนนุ 

ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การจัดวางผังเมือง
และพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

งานไฟฟ้าถนน 
 

- เคหะและ
ชุมชน 
- อุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช่าง - 2 440,500.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริม
การศึกษาศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

บริการชุมชน
และสังคม 

- การศึกษา 
- การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองการศึกษา - 9 3,496,838.32 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาเกษตร
ปลอดภัย 

- - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริม 
สุขภาพอนามัย
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน   และ
สังคมท่ีเข้มแข็ง 

บริการชุมชน
และสังคม 

- บริหารงาน
ท่ัวไป 
- การรักษาความ
สงบภายใน 
- สังคม
สงเคราะห์ 
- สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
กองวิชาการและ
แผนงาน 
กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม 
กองการศึกษา 

- 3 29,450.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

- - - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การยกระดับ
คุณภาพแหล่ง
ท่องเท่ียว และ
ส่งเสริม           
การท่องเท่ียว 

- - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาล 

การ
ด าเนินงาน 
อืน่ 

- บริหารงาน
ท่ัวไป 

กองคลัง - 5 8,702,158.50 

รวม     19 12,668,946.82 
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ก่อสร้างถนนคสล. ถนนแก้วนิมิตร 15  (ซอยบ้านนายเว้อว) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
69 เมตร หรือมีพื้นท่ี ไม่น้อยกว่า 276 ตารางเมตร ชุมชนบ้านหัวถนน จ านวนเงิน 151,000.00 บาท 
 

 
 

ก่อสร้างถนนคสล.ถนนแก้วนิมิตร 5/1  (ซอยส านักงานการไฟฟ้า) ขนาดกว้าง 4 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 
133 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 532 ตารางเมตร  ชุมชนบ้านป่าแดงกลาง จ านวนเงิน 289,500.00 บาท 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลพรานกระต่าย           
จ านวนเงิน 506,915.00 บาท 
 

 
 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้แก่
เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลพรานกระต่าย จ านวนเงิน 803,234.32 บาท 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลพรานกระต่าย 
จ านวนเงิน 155,480.00 บาท 
 

 
 

โครงการสร้างเครือข่ายเด็กปฐมวัย จ านวนเงิน 6,700.00 บาท 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็ก
นักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลพรานกระต่าย จ านวนเงิน 1,848,000.00 บาท 
 

 
โครงการว่ายน้ าเป็นเล่นได้ จ านวนเงิน 6,450.00 บาท 
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โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะด้านวิชาการ จ านวนเงิน 4,450.00 บาท 
 

 
 

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง จ านวนเงิน 130,609.00 บาท 
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โครงการสืบสานงานประเพณีศาลเจ้าพ่อปุงเถ้ากง จ านวนเงิน 35,000.00 บาท 
 

 
 

โครงการจัดท าและทบทวนแผนชุมชน จ านวนเงิน 9,950.00 บาท 
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โครงการแข่งขันฟุตบอลพรานกระต่ายคัพต้านภัยยาเสพติด จ านวนเงิน 7,500.00 บาท (ได้ด าเนินการ
จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการแข่งขัน แต่ยังมิได้จัดการแข่งขัน เนื่องจากสถานการณ์ COVID -19 
แพร่ระบาด) 
 
เงินอุดหนุนโครงการขอรับเงนิอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน          
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ                 
อ าเภอพรานกระต่าย จ านวนเงิน 12,000.00 บาท 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น จ านวนเงิน 189,068.50 บาท 
 

 
โครงการจัดท าและพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวนเงิน 490.00 บาท 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวนเงิน 6,890,000.00 บาท 
 

 

เบ้ียยังชีพคนพิการ จ านวนเงิน 1,607,600.00 บาท 
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวนเงิน 15,000.00  บาท 
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แผนภูมิแสดงการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนา        
ที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
หรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
 การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น 
Gant Chart ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการ
ด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญ      
ในการติดตามผลการด าเนินงาน   
 การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิด
ความชัดเจนเป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือ
เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น            
หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น           
เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการ
แสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณ           
ที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม่ โดยการติดตาม         
เป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ท าการประเมินผล
เป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้  

งบประมาณโครงการ
ทั้งหมด 

37,863,571.00 

งบที่เบิกจ่าย 
12,668,946.82 

งบที่อยู่ระหว่างการ
เบิกจ่าย 
0.00 

งบประมาณที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 
25,194,624.18 
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 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้     
 ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
 1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนด 
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
     1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
     2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
     3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
     4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ  
     5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
     6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า กิจกรรมที่มีต่อ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด   คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทาง          
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้อง
และสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ คณะกรรมการฯ 
จะพิจารณา 
 1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา           
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้  
       1. การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Effectiveness Evaluation)  
       2. การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation)  
       3. การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถ
ติดตามและประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   
 ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   
 ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
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2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก าหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
   1. การใช้แบบสอบถาม  
   2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
   3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
  แบบที ่2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่
สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1 , (เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2 ,  
(เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 , (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4  
  แบบที่ 3 แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบ
ประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
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