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คำนำ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๗
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย กองการศึกษา เทศบาลตำบลพรานกระต่าย ฉบับนี้  
จัดทำขึ้นเพ่ือสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR
ปีการศึกษา 256๗ ของสถานศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐาน เนื้อหา
สาระของเอกสารประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา สภาพการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินตนเอง  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  สรุปผล
การประเมิน/ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ  การปฏิบัติที่เป็นเลิศ
ของสถานศึกษา ภาคผนวกของทั้ง 3 มาตรฐาน   

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ขอขอบคุณหัวหน้าสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลพรานกระต่าย คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะครู ผู้ปกครองชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง
ทุกภาคส่วนที่ร่วมพัฒนา ร่วมประเมินคุณภาพ และร่วมจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
(Self-Assessment Report : SAR) ให้สมบูรณ์ครบถ้วน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ข้อมูลสารสนเทศ 
และข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี ้ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเพื ่อยกระดับคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น  ต่อไป 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
 

ผู้จัดทำ : ผูอ้ำนวยการสถานศึกษา 
 บทนำ 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ตั้งที่อยู่เลขท่ี ๕/๒ หมู่ที่ ๕  ตำบลถ้ำกระต่ายทอง 
อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร รหัสไปรษณีย์ ๖๒๑๑๐ สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบล         
พรานกระต่าย อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร เปิดจัดการเรียนการสอน เมื่อ พ.ศ. ๒๕๔๕ เปิดสอน
ระดับชั้นเตรียมอนุบาล (อายุ ๒ – ๓ ปี) 
 - หัวหน้าสถานศึกษา  นางสุวรรณี  โพเทพ  ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะครูชำนาญการ วุฒิการศึกษา
สูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยรามคำแหง ดำรงตำแหน่งหัวหน้า
สถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ตั้งแต่ ๑๗ กรกฎาคม 256๓ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 
4 ปี 8 เดือน 
 - พนักงานครูเทศบาล  จำนวน  1  คน  ได้แก่ 
  นางจันที  รู้รอบดี  ตำแหน่ง  คร ูวิทยฐานะครูชำนาญการ 
      - พนักงานจ้าง  จำนวน  ๑  คน  ได้แก่ 
  นางสาวนัดดา  ศรทอง  ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
    - พนักงานจ้างเหมาบริการ  จำนวน  2  คน  ได้แก่ 
 1) นางสาวประภัสสร พลากร ตำแหน่ง พนักงานจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงาน        
                                                             ด้านส่งเสริมการศึกษาในสถานศึกษา 
 2) นายกิตติชนม์  สังคง   ตำแหน่ง พนักงานจ้างเหมาบริการ เพื่อปฏิบัติการศึกษาในสถานศึกษา 

- รับเด็กตั้งแต่อายุ 2 ปี ถึง 2 ปี 11 เดือน 
  จำนวนเด็กทั้งหมด 37  คน เป็นเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ/ที่สงสัยมีพัฒนาการล่าช้า 1 คน 
   ชั้นเตรียมอนุบาล ห้องเด็กเล็ก 1  จำนวน 10  คน 
   ชั้นเตรียมอนุบาล ห้องเด็กเล็ก   2  จำนวน   9  คน 
   ชั้นเตรียมอนุบาล ห้องเด็กเล็ก   3  จำนวน   9  คน 
    ชั้นเตรียมอนุบาล ห้องเด็กเล็ก   4  จำนวน   9  คน 

 

   รวมจำนวนนักเรียน.......37........คน 

ผลการประเมินตนเอง 
 จากการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จ
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับ ดีมาก   
ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1 ด้านการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก มาตรฐานที่ 2   
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก
และมาตรฐานที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก ผลการดำเนินงานมี ดังนี้ 
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มาตรฐานท่ี  1  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
          จุดเน้น :  มาตรฐานนี้มุ่งเน้นให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้
หลัก PDCA (Plan-Do-Check-Act) ในการวางแผน ดำเนินการ ประเมินผล และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบและยั่งยืน ตอบสนองต่อคุณภาพการศึกษาและความปลอดภัยของเด็กปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ :  A (ดีมาก)   คิดเป็นร้อยละ    94.87 

กระบวนการพัฒนา ตามกระบวนการ PDCA  
วิธีดำเนินการ 

การวางแผน (P) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาและผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลจากการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
จากนั้นมีการประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ    
และกลยุทธ์สำหรับการบริหารจัดการ 

1. จัดทำหลักสูตรปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 
2. สนับสนุนการพัฒนาครู โดยกำหนดให้มีการอบรมอย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมของศูนย์ให้สะอาด ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4. จัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
5. จัดให้มีมาตรการป้องกันภัยและส่งเสริมสุขอนามัยของเด็ก 

การดำเนินการ (D) 
การดำเนินการตามแผนงานได้ถูกนำไปปฏิบัติอย่างเป็นระบบ โดยมีแนวทางดังนี้ : 

1. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2. ส่งบุคลากรครูเข้ารับการอบรมในหัวข้อสำคัญ เช่น การพัฒนาศักยภาพให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัย, 

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือฟ้ืนฟูความรู้ ครู ข เพื่อดูแลเด็กปฐมวัยด้านพัฒนาการ อารมณ์ และพฤติกรรม           
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, อบรมเรื่อง BIG POP UP BOOK สื่อส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษา
สำหรับเด็กปฐมวัย 

3. บริหารบุคลากรให้เหมาะสมกับจำนวนเด็กและการพัฒนาอาชีพของครู 
4. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกอาคารให้ปลอดภัย โดยมีมาตรการเฝ้าระวังภัยต่าง ๆ 
5. จัดอาหารตามโปรแกรม Thai School Lunch และบันทึกการเจริญเติบโตของเด็ก 
6. ส่งเสริมการสื่อสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน 

การประเมินผล (C) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานผ่านหลายช่องทาง ได้แก่ : 

1. การประเมินตนเองประจำปี (SAR) เพ่ือตรวจสอบความสำเร็จของแผนงาน 
2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของเด็กในด้านพัฒนาการและความพร้อมทางการเรียนรู้ 
3. การรวบรวมข้อมูลในระบบ CCIS เพ่ือใช้ในการปรับปรุงการบริหารจัดการ 
4. การติดตามและประเมินหลักสูตรโดยใช้แบบประเมินหลักสูตร 
5. การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปกครอง ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 
 



จ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
จากผลการประเมิน ศูนย์ได้นำข้อเสนอแนะไปใช้เพื่อปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ดังนี ้

1. ปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมกับความต้องการของเด็กและชุมชน 
2. พัฒนาสื่อและอุปกรณ์การเรียนให้ทันสมัยและตอบสนองต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
3. เสริมสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองผ่านการประชุมและช่องทางสื่อสารออนไลน์ 

 

มาตรฐานท่ี  2  ครู/ผูดู้แลเด็กให้การดแูล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้            
                    และการเล่น เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย   

 จุดเน้น :  "ส่งเสริมการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง พัฒนาเด็กแบบองค์รวม ใช้สื่อการเรียนรู้           
ที่หลากหลาย ส่งเสริมความร่วมมือของผู้ปกครอง และปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง" 

  ระดับคุณภาพ : A (ดีมาก)   คิดเป็นร้อยละ    98.33 

วิธีดำเนินการ 
การวางแผน (P) 
 สถานศึกษาดำเนินการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง โดยมุ่งเน้นให้เด็ก       
ได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม            
และสติปัญญา โดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 เป็นแนวทางหลัก โดยมีองค์ประกอบสำคัญ ดังนี้  
 1. การออกแบบกิจกรรม 6 กิจกรรมที่ช่วยให้เด็กพัฒนาทักษะและความสามารถเฉพาะด้าน 
 2. จัดโครงการและกิจกรรมตามความสนใจของเด็ก เช่น การเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) 
 3. ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง การศึกษานอกสถานที่ และการสำรวจ 
 4. จัดทำแผนการสอนโดยเน้นให้เด็กค้นคว้า ทดลอง และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

การดำเนินการ (D) 
 ครูและผู้ดูแลเด็กนำแผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ในการดำเนินการจริง โดยมีกระบวนการที่ชัดเจน ได้แก่  
 1. ดำเนินการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับช่วงวัยของเด็ก และคำนึงถึงบริบทของสังคมและวัฒนธรรม 
 2. จัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มุมบล็อก มุมดนตรี มุมเกมการศึกษา 
 3. ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่น การทดลอง และกิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วม 
 4. จัดสภาพแวดล้อมที่อบอุ่นและเป็นมิตร พร้อมส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีและคุณธรรมจริยธรรม 
 5. ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดยใช้กิจกรรมเยี่ยมบ้านและสมุดประจำตัวนักเรียน เป็นเครื่องมือ    
ในการสื่อสาร 

การประเมินผล (C) 
 สถานศึกษามีระบบการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ที่เป็นระบบ ดังนี้: 
 1. การประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลโดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การบันทึก 
และการใช้แบบประเมิน 
 2. มีการสะท้อนผลและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง 
 3. การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้และพฤติกรรมเด็กจากหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น ผลงานของเด็ก และการสังเกต
ระหว่างกิจกรรม 
 
 



ฉ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
 สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เช่น : 
 1. ปรับแผนการสอนให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการเฉพาะของเด็ก 
 2. พัฒนาและเพ่ิมสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับความสนใจของเด็ก 
 3. จัดอบรมและพัฒนาครู/ผู้ดูแลเด็กให้มีทักษะและความรู้ที่ทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ 
 4. ขยายความร่วมมือกับชุมชนและผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 

มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 จุดเน้น :  "ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ประเมินพัฒนาการเด็ก
อย่างหลากหลายตามสภาพจริง และนำผลมาพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 

  ระดับคุณภาพ : A (ดี)   คิดเป็นร้อยละ    100 

วิธีดำเนินการ 
การวางแผน (P) 
 ประเมินพัฒนาการ โดยมีครู/เจาหนาที่สาธารณสุข/ผูปกครอง เพ่ือเฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก
โดยครูบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กอย่างต่อเนื่องทุกเดือน เป็นรายบุคคล  โดยเปรียบเทียบการเจริญเติบโต   
ตามเกณฑ์อายุ อางอิงตามเพศ และชวงอายุของสํานักโภชนาการกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข          
พ.ศ. ๒๕๕๘ พรอมทั้งมีการประเมินผลเด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ดาน ไดแก   
  1. พัฒนาการดานกลามเนื้อมัดใหญ (Gross Motor)   
 2. พัฒนาการดานกลามเนื้อมัดเล็กและสติปญญาสมวัย (Fine Motor Adaptive)    
 3. พัฒนาการดานการรับรูและเขาใจภาษา (Receptive Language)   
 4. พัฒนาการดานการใชภาษาสมวัย (Expressive Language)   
  5. พัฒนาการดานการชวยเหลือตนเองและการเขาสังคม (Personal Social)   
 เด็กทุกคนต้องไดรับการประเมินพัฒนาการโดยรวม ๕ ดาน โดยใชแบบคูมือการประเมินการเฝาระวัง
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย Developmental Surveillance and Promotion Manual (DSPM) 
เป็นการประเมิน พัฒนาการตามอายุของเด็กใน ๕ ดาน อยางเปนระบบจากพฤติกรรม โดยครูบันทึกขอมูลเด็ก
เป็นรายบุคคล และบันทึกการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามชวงอายุ โดยครู/เจาหนาที่
สาธารณสุข / ผูปกครอง 

การดำเนินการ (D) 
 เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 5 ด้าน           
ที่เหมาะสมกับวัย มีร่างกายเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพร่างกายแข็งแรง เกิดจากได้รับการส่งเสริมให้เด็กได้ดื่มนม   
ทุกวัน มีการบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล โดยการชั่งน้ำหนักและวัดสวนสูง และนำมา
เปรียบเทียบกับกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑ์ อ้างอิงตามเพศ และชวงอายุ ของสํานักโภชนาการ    
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๘ ทำใหครูสามารถทราบสภาวะการเจริญเติบโตของเด็กไดอยางต่อเนื่อง
ทุกเดือนเป็นรายบุคคล และนำผลการเจริญเติบโตของเด็กมาเพ่ือพัฒนาให้ เด็กได้มีการเจริญเติบโตตามวัย      
ที่สมส่วน 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีการประเมินพัฒนาการโดยรวม ๕ ดาน เปนการประเมินพัฒนาการตามอายุของเด็ก
เพ่ือประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก พรอมทั้งมีการเฝาระวังพัฒนาการตามวัยอยางตอเนื่อง เพ่ือเปนการตรวจ
พัฒนาการสงสัยความล่าช้าและไดรับ การติดตามให้ไดรับการกระตุนพัฒนาการที่ปกติ/สมวัยตามชวงอายุ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

การประเมินผล (C) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย มีระบบการตรวจสอบและประเมินพัฒนาการของเด็ก
ตามเป้าหมายที่กำหนด โดยใช้วิธีการดังต่อไปนี้: 

1. การสังเกตพฤติกรรมและพัฒนาการรายบุคคลโดยครูผู้สอน 
2. การใช้แบบประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 
3. การจัดประชุมร่วมกับผู้ปกครอง เพ่ือนำเสนอผลการพัฒนาและรับฟังข้อเสนอแนะ 
4. การวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินเพ่ือนำไปปรับปรุงกระบวนการพัฒนาเด็ก 

การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
 ผลการประเมินถูกนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง โดย : 
 1. ปรับปรุงแผนการสอนและกิจกรรมให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
 2. จัดอบรมและพัฒนาครูผู้สอนเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ 
 3. สื่อสารผลการพัฒนาไปยังผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือสร้างความร่วมมือใหความรูขาวสาร และคําแนะนำ
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับขอมูลทางโภชนาการ ขาวสารที่ทันสมัย ทันเหตุการณ เกี่ยวกับการดูแลเด็ก ในรูปแบบใบความรู้  
กับปกครอง 
 4. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษามาใช้ในการพัฒนาเด็ก 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ประจำปีการศึกษา  2567 

 
 ตามที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย   ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประกาศ            
ของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง         
และเสนอต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
 บัดนี้การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก     

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่  ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
มาตรฐานที ่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ    
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดีมาก 

มาตรฐานที ่ ๓  คุณภาพเด็กปฐมวัย 
               - ๓ ก แรกเกิด ถึง ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 

ดีมาก 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน ดีมาก 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

๑. ข้อมลูทั่วไป 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย  ที่ตั้งอยู่เลขที่  ๕/๒  หมู่ ๕ ตำบลถ้ำกระต่ายทอง   
อำเภอพรานกระต่าย  จังหวัดกำแพงเพชร  รหัสไปรษณีย์   ๖๒๑๑๐  โทรศัพท์ ๐๕๕ ๗๖๑ ๔๔๗          
สังกัด เทศบาลตำบลพรานกระต่าย อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร เปิดสอนระดับชั้นเตรียมอนุบาล  
จำนวน  ๔  ห้องเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีเนื้อที่  ๑  ไร ่
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้จัดตั้งในปี พ.ศ. ๒๕๔๕ จัดตั้งขึ้นโดยเทศบาลตำบล
พรานกระต่าย  โดยก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย จำนวน  ๔ ห้องเรียน  
ตั้งอยู่ที่ชุมชนบ้านหัวถนน หมู่ที่ ๔ ตำบลพรานกระต่าย อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร   
เพ่ือจัดการเตรียมความพร้อมให้แก่เด็กที่มีอายุตั้งแต่ 3 – 5 ปี ได้เข้ารับบริการในการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับปฐมวัย ต่อมาเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้จัดทำประชาคมย้ายที่ทำการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ตำบลพรานกระต่าย มาอยู่เลขที่ ๕/๒ หมู่ ๕ ตำบลถ้ำกระต่ายทอง อำเภอพรานกระต่าย จังหวัด
กำแพงเพชร จัดเตรียมความพร้อมให้แก่เด็กปฐมวัย อายุตั้งแต่ ๒ – ๓ ปี   

๒. ข้อมลูผู้บริหาร 
   นางสุวรรณี  โพเทพ  วุฒิการศึกษา ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา 
จากมหาวิทยาลัยรามคำแหง เบอร์โทรศัพท์ ๐๙๕ ๓๕๐ ๑๙๕๙ ดำรงตำแหน่งหัวหน้าสถานศึกษา ที่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กนี้ตั้งแต่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๓ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 3 ปี ๘ เดือน 

๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 3.1  ข้าราชการครู/พนักงานครู 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห)์ 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

1 นางจนัที  รู้รอบด ี ๕4 ๑2 ปี ๙ เดือน ครู วิทยฐานะ 
ครูชำนาญการ 

ปริญญาตรี 
ครุศาสตร์
บัณฑิต  

การศึกษา
ปฐมวัย 

๒๕ 44 ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

3.2  พนักงานจ้าง (ปฏิบตัิหน้าที่สอน) 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง
/วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ

การพัฒนา
(ปี

ปัจจุบัน) 
1 นางสาวนัดดา ศรทอง 40 ๑5 ปี     

๔เดือน 
ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

ปริญญา
ตรี  
ครุศาสตร
บัณฑิต 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย /
เตรียม
อนุบาล 

๒๕ ๒0 ชั่วโมง 

 

 

3.3  ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ ตำแหน่ง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหน้าที ่ จ้างด้วยเงิน 

1 นางสาวประภัสสร พลากร 25 พนักงานจ้างเหมา
บริการ เพื่อ
ปฏิบัติงาน       
ด้านสง่เสริม
การศึกษา         
ในสถานศึกษา 

ปริญญาตรี 
ครุศาสตร
บัณฑิต 

ภาษาไทย สนับสนนุการสอน เงินเทศบาล 

2 นายกิตตชินม์ สงัคง 39 พนักงานจ้างเหมา
บริการ เพื่อปฏิบัติ
การศึกษา         
ในสถานศึกษา 

ปริญญาตรี 
ครุศาสตร
บัณฑิต 

การศึกษา
ปฐมวัย 

สนับสนนุการสอน เงินเทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

3.4 สรุปจำนวนบุคลากร  
 3.4.1 จำนวนบุคลากรจำแนกตามประเภท/ตำแหน่ง และวุฒิการศึกษา 
 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ำกว่า
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้อำนวยการ/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   1  1 
- รองผู้อำนวยการ      

รวม   1  1 
2. สายงานการสอน      
- ข้าราชการ/พนักงานครู  1   1 
- พนักงานจ้าง(สอน)  1   1 
- อ่ืนๆ (ระบุ)      

รวม  2 1  3 
3. สายงานสนับสนุนการสอน      
- พนักงานจ้างตามภารกิจ      
- พนักงานจ้างทั่วไป      
- ลูกจ้างประจำ      
- อ่ืนๆ (ระบุ)      

รวม  2   2 
รวมทั้งสิ้น  2   2 

 

 

0.00%

80.00%

20.00%

0.00%

แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต ่ำกวำ่ปริญญำตรี

ปริญญำตรี

ปริญญำโท

ปริญญำเอก



๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.00%

40.00%

40.00%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

สายงานการสอน

สายงานสนับสนุนการสอน



๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

4. ข้อมลูนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน 2567 ของปีการศึกษาท่ีรายงาน) 
4.1 จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในปีการศึกษา ๒๕๖7  ทั้งสิ้น 37 คน                          

จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับอายุ จำนวนเด็ก/ห้อง 
เพศ 

รวม 
จำนวน 

เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 
 
 

2 – 3 ป ี

ชั้นเตรียมอนุบาล 
ห้องเด็กเล็ก 1 

4 6 10  

ชั้นเตรียมอนุบาล 
ห้องเด็กเล็ก 2 

5 4 9  

ชั้นเตรียมอนุบาล 
ห้องเด็กเล็ก 3 

6 3 9  

ชั้นเตรียมอนุบาล 
ห้องเด็กเล็ก 4 

6 3 9  

รวมทั้งสิ้น 4 21 16 37  
 

จำนวนเด็กพิเศษในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ชาย...-......คน หญิง.......-.....คน  รวม จำนวน......-......คน 
อัตราส่วนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก : ครูระดับอนุบาล = 1. : 10  เป็นไปตามเกณฑ์  
          ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 100 
จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดประสบการณ์การเรียนรู้จริงในปีการศึกษา 2567 จำนวน 230 วัน 
4.2 จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง ปีการศึกษา 2565 -  2567 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 10

10

10

13

10

12

10

10

9

9

10

เด็กเล็ก 1

เด็กเล็ก 2

เด็กเล็ก 3

เด็กเล็ก 4

เปรียบเทียบจ านวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ระดับชั้นเตรียมอนุบาล ปีการศึกษา 2565- 2567

ปี กศ.2567 ปี กศ.2566 ปี กศ.2565



๖ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

5. ข้อมลูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา 
5.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

  5.1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับอายุ จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ 2 (พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ชั้นเตรียม
อนุบาล     

(2 - 3 ปี) 

 
37 

 
0 

 
0 

 
37 

 
37 

 
3 

 
0 

 
0 

รวม 37 0 0 0 37 0 0 0 
ร้อยละ 100 0 0 0 100 0 0 0 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 

100%

0%

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2(พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)

6 



๗ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

5.1.2 พัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  ปกีารศึกษา 2567 
 

ระดับอายุ จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ 2 (พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ชั้นเตรียม
อนุบาล     

(2 - 3 ปี) 

 
37 

 
0 

 
0 

 
37 

 
37 

 
3 

 
0 

 
0 

รวม 37 0 0 0 37 0 0 0 
ร้อยละ 100 0 0 0 100 0 0 0 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

100%

0%0%

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2(พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)



๘ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

5.1.3 พัฒนาการด้านสังคม ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับอายุ จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ 2 (พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ชั้นเตรียม
อนุบาล     

(2 - 3 ปี) 

 
37 

 
0 

 
0 

 
37 

 
37 

 
3 

 
0 

 
0 

รวม 37 0 0 0 37 0 0 0 
ร้อยละ 100 0 0 0 100 0 0 0 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100%

0%0%

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2(พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)



๙ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

5.1.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา ปีการศึกษา 2567 

ระดับอายุ จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการประเมิน 
ระดับ 2 (พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ชั้นเตรียม
อนุบาล     

(2 - 3 ปี) 

 
37 

 
0 

 
0 

 
37 

 
37 

 
3 

 
0 

 
0 

รวม 37 0 0 0 37 0 0 0 
ร้อยละ 100 0 0 0 100 0 0 0 

 

 
  
 
 
 
 
                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100%

0%0%

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2(พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)



๑๐ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

6. ข้อมลูเด็กปฐมวัยดา้นอื่นๆ 
  

 ที ่ รายการ 
จำนวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ       ทาง
กายตามเกณฑ์ รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

37 ๑๐๐ 

๒. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด  
และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา บุหรี่ เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

37 ๑๐๐ 

๓. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม - - 
๔. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีภาวะทุพโภชนาการ - - 
๕. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีปัญญาเลิศ - - 
๖. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 1 2.70 
๗. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) - - 
๘. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ - - 
๙. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่เรียนซ้ำชั้น - - 

๑๐. จำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่จบหลักสูตรปฐมวัย 37 100 
 

ข้อมูลหมายเหตุ : ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด 

7. ข้อมลูอาคารสถานที่  
 

ที ่ รายการ จำนวน 
๑. อาคารเรียน ๑ หลัง 
๒. อาคารประกอบ  - 
๓. ห้องน้ำ/ห้องส้วม 4 ห้อง 
๔. สระว่ายน้ำ - 
๕. สนามเด็กเล่นในอาคาร ๑ สนาม 
๖. โรงรถ ๑ หลัง 

 

8. ข้อมลูสภาพชุมชนโดยรวม 
 8.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีลักษณะมีพ้ืนที่ทุ่งนาสลับกับบ้านคน ไม่มีแม่น้ำ
ไหลผ่านสภาพลำคลองเป็นลำคลองเล็ก ๆ ในฤดูแล้งน้ำในลำคลองจะแห้งขอด มีประชากรประมาณ  
๘,๙๙๗ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ วัด ตลาด สถานีตำรวจ  ที่ว่าการอำเภอ ธนาคาร   
ที่ทำการไปรษณีย์และบ้านคน อาชีพหลักของชุมชน คืออาชีพเกษตรกร ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ศาลเจ้าพ่อถ้ำกระต่ายทอง 
 8.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย  อาชีพหลักคือ เกษตรกร
ส่วนใหญ่นับถือ  ศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ บาท 
  
 
 
  



๑๑ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 
 8.3 โอกาสและข้อจำกัดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   โอกาส 
   -  ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองจากชุมชนอำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ       
   -  มีชุมชนเป็นรั้ว    
   -  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา
โดยใช้ศูนย์เด็กเล็กเป็นฐาน  (SBM)   

 ข้อจำกัด   
 - ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่ำ  มีบุตรเฉลี่ยครอบครัวละ ๒ คน พ่อแม่ต้องไป
ทำงานต่างจังหวัด  เด็กจะต้องอยู่กับปู่ ย่า ตา ยาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

9. โครงสร้างหลักสตูรสถานศึกษา 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕60 โดยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน 
ดังแสดงในตารางดังนี ้  
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
ช่วงอายุ ประสบการณ์สำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 

อายุ 2-3 ปี - ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์ จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

 
จัดการศึกษา ๒ ภาคเรียน : ๑ ปีการศึกษา 

ไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน : ๑ ป ีใช้เวลา ๕ - ๖ ชัว่โมง : ๑ วัน 
๒๕ - ๓๐ ชั่วโมง/สัปดาห ์

 
 การจัดกิจกรรมประจำวัน 

 ๑. กำหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของเด็กในแต่ละวันแต่
ยืดหยุ่นได้ตามความต้องการและความสนใจของเด็กวัย ๒ – ๓ ปี ความสนใจประมาณ ๓ – ๕ นาที 

 ๒. กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มเล็ก ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า ๒๐ นาที 
 ๓. กิจกรรมที่เด็กเล่นอิสระเลือกเล่นเสรี เพื่อช่วยให้เด็กรู ้จักคิดและตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา  

คิดสร้างสรรค์ เช่น การเล่นตามมุม เล่นกลางแจ้ง ควรใช้เวลาประมาณ  ๔๐ – ๖๐ นาที 

10. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 10.2 เครื่องคอมพิวเตอร์ มีทั้งหมด จำนวน 1 เครื่อง จำแนกเป็น 
     1)  ใช้เพื่อการเรียนการสอน จำนวน 1 เครื่อง 
   

      ๑๐.๔ แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้ จำนวนครั้ง/ปี 
1 แปลงผักสวนครัวในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 40 
๒ ห้องภูมิปัญญาท้องถิ่น (เครื่องจักสานไม้ไผ่พื้นบ้าน,หินอ่อน) 20 
3 แปลงดอกไม้ 40 

 

     10.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้ จำนวนครั้ง/ปี 
๑ ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 2 ครั้ง / ปี 
๒ ศูนย์แห่งความสุขเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 4 ครั้ง / ปี 
3 วัดไตรภูมิ 1 ครั้ง/ปี 



๑๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 ๑๐.๖ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษา         
เชิญมาให้ความรู้แก่ครู เด็ก (ในปีการศึกษาที่รายงาน) 
 

ที ่ ชือ่ - นามสกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 
1 พระสมุห์นนทพัฒน์ กตกุสโล (อินทพงษ์) คุณธรรม จริยธรรม 2 
2 นายอ๊อด  มาน้อย ขยะรีไซเคิล 1 
3 นางสาวสมควร  อินทพงษ์ สอนเด็กปลูกผักสวนครัว 1 

๑๑. ผลงานดเีด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 1๑.1 ผลงานดีเด่น 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
สถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลพรานกระต่าย 

 
เกียรติบัตรแสดงว่าได้ดำเนินการส่งเสริม
สนับสนุนให้เด็กในสังกัดร่วมกิจกรรม
สาธารณประโยชน์/กิจกรรมจิตอาสา 

 

ผู้บริหาร 
นางสุวรรณี โพเทพ 

ครูดีเด่น 16 มกราคม 2568 ชมรมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 

เด็ก 
 
เด็กชายพชร ประชาสิริกุล 

 
 

 
เด็กหญิงปุณณภา เกษมญาติ 

เกียรติบัตรเข้าร่วมการแข่งขัน รุ่นอายุ 3 ปีชาย 
โครงการแข่งขันจักรยานขาไถ (Balance Bike) 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

 
 
 

 
จังหวัดกำแพงเพชร 
 

เกียรติบัตรเข้าร่วมการแข่งขัน รุ่นอายุ 3 ปีหญิง 
โครงการแข่งขันจักรยานขาไถ (Balance Bike) 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

 

  ๑๑.2 โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ดำเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา ฯลฯ ได้แก่ 

  เรื่อง การป้องกันเด็กจมน้ำในเด็กปฐมวัย       
  จัดทำโครงการเด็กปฐมวัยไม่จมน้ำ โดยได้ออกแบบกิจกรรมร่วมกับงานป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย 
เทศบาลตำบลพรานกระต่าย เพ่ือสอนให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรู้จักแหล่งน้ำเสี่ยงเน้นการสอน อย่าใกล้    
อย่าก้ม อย่าเก็บ และการตะโกนขอความช่วยเหลือ รวมทั้งได้มีการจัดสิ่งแวดล้อมภายใน – ภายนอกให้ปลอดภัย 
เช่น จัดการแหล่งน้ำเสี่ยงภายในอาคาร ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ห้องน้ำ หรือบริเวณโดยรอบ โดยการฝังกลบ
แหล่งน้ำที่ไม่ใช้งาน เทน้ำทิ้งจากภาชนะที่ไม่ใช้งาน 
 
 



๑๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 จัดทำโครงการเดินทางปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย   ตามหนังสือกรมปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท0816.4/ว723 ลงวันที่ 16 มีนาคม 2565  เรื่องกำชับมาตรการส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัย  
ของเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

โดยออกแบบจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยมีกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยจราจร และกิจกรรมฝึก
เดินทางปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจร โดยการสวมหมวกนิรภัยให้กับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตลอดจนสร้าง
ความรู้ความเข้าใจให้กับพ่อ - แม่ผู้ปกครอง และทำบันทึกความร่วมมือให้ผู้ปกครองยืมหมวกนิรภัย พร้อมทั้ง
ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ สร้างความตะหนักถึงความปลอดภัยในการใช้รถจักรยานยนต์              
โดยสวมหมวกนิรภัย 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



๑๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 จัดทำโครงการเดินตามพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง (หนูน้อยปลูกผักสวนครัวเพื่อความม่ันคง
ทางอาหาร) ตามหนังสือกรมปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนที่สุดที่  มท0816.4/ว3831 ลงวันที่  23 
พฤศจิกายน  2565  เรื่อง แนวทางการบูรณาการกิจกรรม “หนูน้อยปลูกผักสวนครัวเพื่อความม่ันคง   
ทางอาหาร ตามแนวทางการจัดกิจกรรมเตรียมประสบการณ์บูรณาการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ    
อยู่อย่างพอเพียง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้
โครงการการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย   
 โดยดำเนินการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพเด็ก โดยดำเนินการตามแนวทางการบูรณาการกิจกรรม 
“หนูน้อยปลูกผักสวนครัว เพ่ือความมั่นคงทางอาหาร “ ตามแนวการจัดกิจกรรมเตรียมประสบการณ์บูรณาการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะอยู๋อย่างพอเพียงตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา สังกัดองค์กร
ปกครองท้องถิ่น ภายใต้โครงการเสรอมสร้างทักษะการเรียนรู้รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีที่ผ่านมา ปีการศึกษา 2566 
สรุปผลการประเมินภาพรวม 

 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น     ดี    ดีมาก     
   

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๒  คร/ูผูดูแลเด็กใหการดูแลและจัดประสบการณการเรียนรูและการเลน             
                   เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
                  - ๓ ก แรกเกิด ถึง ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 

ดีมาก 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน ดีมาก 

 

จุดเด่น 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย มีผลการดำเนินงานการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา มีการปรับแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา    
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย พุทธศักราช ๒๕๖๓ มีการบูรณาการร่วมกันระหว่าง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับสถานีตำรวจภูธรอำเภอพรานกระต่าย ในการดำเนินกิจกรรมซ้อมแผนเผชิญเหตุ 242 
Active shooter (หนี ซ่อน สู้) มีการจำลองสถานการณ์และการซักซ้อม แผนเผชิญเหตุ ทางเจ้าหน้าที่ตำรวจ      
ได้มีการฝึกปฏิบัติ และให้ความรู้ เกี่ยวกับวิธีป้องกันภัยด้านต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในเด็กเล็ก ในการช่วยเหลือตนเอง
เบื้องตน ตามหลักวิธีเอาตัวรอด โครงการซ้อมแผนอพยพหนีไฟ มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
กับเจ้าหน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ในการให้ความรู้ตามหลักวิธีเอาตัวรอด
โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับโรงพยาบาล  
พรานกระต่าย และขอรับการสนับสนุน งบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
ในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังโรคติดต่อ   
ชนิดต่าง ๆ ในเด็กปฐมวัย และส่งเสริมทันตสุขภาพในเด็กปฐมวัย มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็กกับผู้ปกครองในการดำเนินโครงการเดินทางปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทาง
อย่างปลอดภัย และฝึกทักษะการปฏิบัติตนในการเดินทาง รวมทั้งได้ดำเนินงานตามมาตรฐานการดำเนินงาน    
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  กรมส่งเสริม      
การปกครองส่วนท้องถิ่นกระทรวงมหาดไทย ครูผู้สอนสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ   
มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษาที่ใช้กระบวนการ
รวบรวมและสรุปข้อมูล เพ่ือใช้เป็นหลักฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาส่งผลให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้รับเกียรติบัตรการประเมินผลการดำเนินงานเครือข่ายอ่อนหวานภายใต้     
โครงการพัฒนาเครือข่ายรอบรู้ด้านอาหารและเครื่องดื่ม (Food Literacy) เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมการบริโภคน้ำตาล
ที่เหมาะสม จังหวัดกำแพงเพชร ปี ๒๕๖๓- ๒๕๖๕ จากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร 

 



๑๗ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

จุดควรพัฒนา 
   ๑. ขออัตรากำลังคืนจากโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
   ๒. ควรแจ้งให้โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพรานกระต่าย จัดหาบุคลากรเพ่ิมให้เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
   ๑. ขออัตรากำลังคืนจากโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
   ๒. ควรแจ้งให้โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพรานกระต่าย  จัดหาบุคลากรเพ่ิมให้เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการสถานศึกษา  

แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  
  1. ครูควรจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่น เช่น ศาลเจ้าพ่อถ้ำกระต่ายทอง หินอ่อน หัตถกรรม
พ้ืนบ้านเครื่องจักสานภายในท้องถิ่น ให้เด็กได้เรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
  2. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กอย่างต่อเนื่อง 
 3. ควรประสานความร่วมมือกับโรงพยาบาลพรานกระต่าย กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบล
พรานกระต่าย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาเด็ก ให้มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย
เติบโตอย่างมีความสุข 

 ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

13. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 



๑๙ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๐ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 
 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

    
 

 

 
 
 

 

  
  



๒๒ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 

 

๑๔. การนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

๑๔. การนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ด้านการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
สถานศึกษาพัฒนาสถานที่ โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงอาคารเรียน ห้องเรียน และโรงอาหารให้มี 

บรรยากาศที่เหมาะสมกับเด็ก ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่หลากหลาย และส่งเสริม
ให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ที่เข้มแข็งและจริงจังในการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 

ด้านครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก 
ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรม     

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กให้ดียิ่งขึ้น และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกิจกรรม โดยให้เด็กมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ และมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ให้ดียิ่งขึ้น 

ด้านคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ -จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา มีความสนใจและรักการเรียนรู้ มีทักษะในการความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ และปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือให้เด็กเป็นคนเก่ง ดี มีความสุขมากขึ้น 

๑๕. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี              
ของสถานศึกษา 
 1๕.๑ การบริหารจัดการศึกษา  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ กลุ่ม
โดยแบ่งเป็น กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานงบประมาณ และกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 ผู ้บริหารยึดหลักการบริหารจัดการโดยใช้หลักการกระจายอำนาจตามกรอบภาระงาน         
ให้ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ แบ่งออกเป็น ๔ กลุ่มงาน โดยยึดหลักการบริหาร       
และพัฒนาตามวงจรคุณภาพ PDCA ใช้กระบวนการศึกษา วิเคราะห์และวางแผนงานที่สนับสนุนให้ทุกฝ่าย
ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยใช้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นฐาน (SBM) เพ่ือให้เกิดคุณภาพ       
ตามมาตรฐาน   
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โครงสร้างการบริหารงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

      
 

 

 
 

 1๕.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์         
และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 วิสัยทัศน ์

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย จัดการศึกษาได้มาตรฐาน จัดประสบการณ์เพ่ือให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา และเน้น
ให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม เรียนรู้อย่างมีความสุข เติบโตอย่างมีความสุข 
    

 พันธกิจ 
 ๑. จัดประสบการณ์การเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้าน เต็มตามศักยภาพ 

และเรียนรู้อย่างมีความสุข     
 ๒. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้อย่างเหมาะสมกับวัยและบริบท
ของสถานศึกษา 

นางสาวนัดดา ศรทอง 
ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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 ๓. พัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ
ที่หลากหลาย สอดคล้องกับพัฒนาการเด็ก 
 ๔. นำสื่อ เทคโนโลยีในภูมิปัญญาท้องถิ่นมาพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๕. ให้สถานศึกษา พ่อแม่ ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วมพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ยุทธศาสตร์และกลยุทธ ์
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑ ยุทธศาสตรก์ารส่งเสริม
และพัฒนาครู 

๑.๑ ส่งเสริมและพัฒนาครู 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

๒ยุทธศาสตร์การพัฒนา
อาคารสถานที่ ภูมิทัศน ์
และสภาพแวดล้อม 

๒.๑ พัฒนาอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์       
และสภาพแวดล้อม 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

๓ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๓.๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

๔ ยุทธศาสตร์การจัดหา
และพัฒนาคุรุภัณฑ์ 

๔.๑ จัดหาและพัฒนาคุรุภัณฑ์ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
กองการศึกษา 

๕ ยุทธศาสตร์การจัดหา
และพัฒนาสื่อ 

๕.๑ จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
กองการศึกษา 

6 ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
สุขภาพอนามัย เฝ้าระวัง
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

6.๑ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย               
และความปลอดภัยของผู้เรียน   

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

7 ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
การบริหารจัดการอย่างมี
ส่วนร่วม 

7.๑ ส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน  
7.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม  

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
กองการศึกษา 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
๑. เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ 

และเรียนรู้อย่างมีความสุข     
  ๒. ครูทุกคนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดประสบการณ์ปฐมวัย  
อย่างเหมาะสมกับวัย และบริบทของสถานศึกษา 
 ๓. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือ
ปฏิบัติที่หลากหลาย สอดคล้องกับพัฒนาการเด็ก 
 ๔. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 ๕. มีเครือข่ายพ่อ แม่ ผู้ปกครอง และชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย   
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และมีความต่อเนื่องในทิศทางเดียวกับสถานศึกษา 

  

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “ร่าเริง แจ่มใส” 

 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “ศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ เคียงคู่ชุมชน 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 

 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเฉลี่ย    
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 94.87 ดีมาก 

มาตรฐานที ่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้       
และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

98.33 ดีมาก 

มาตรฐานที ่ ๓  คุณภาพเด็กปฐมวัย 

               - ๓ ก แรกเกิด ถึง ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 
100 ดีมาก 

สรุปผลการในภาพรวม  ดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๑ การบรหิารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
จุดเน้น :  มาตรฐานนี้มุ่งเน้นให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดย

ใช้หลัก PDCA (Plan-Do-Check-Act) ในการวางแผน ดำเนินการ ประเมินผล และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบและยั่งยืน ตอบสนองต่อคุณภาพการศึกษาและความปลอดภัยของเด็ก
ปฐมวัย 
 ระดับคุณภาพ :  A (ดีมาก)   คิดเป็นร้อยละ    94.87 

กระบวนการพัฒนา ตามกระบวนการ PDCA  
วิธีดำเนินการ 
การวางแผน (P) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาและผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา โดยศึกษาข้อมูลจากการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
จากนั้นมีการประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ    
และกลยุทธ์สำหรับการบริหารจัดการ 

 1. จัดทำหลักสูตรปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 
 2. สนับสนุนการพัฒนาครู โดยกำหนดให้มีการอบรมอย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
 3. พัฒนาสภาพแวดล้อมของศูนย์ให้สะอาด ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 4. จัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
 5. จัดให้มีมาตรการป้องกันภัยและส่งเสริมสุขอนามัยของเด็ก 

 

 

 

 



๔๒ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

การดำเนินการ (D) 
การดำเนินการตามแผนงานได้ถูกนำไปปฏิบัติอย่างเป็นระบบ โดยมีแนวทางดังนี้ : 

 1. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
 2. ส่งบุคลากรครูเข้ารับการอบรมในหัวข้อสำคัญ เช่น การพัฒนาศักยภาพให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัย, 
การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือฟ้ืนฟูความรู้ ครู ข เพื่อดูแลเด็กปฐมวัยด้านพัฒนาการ อารมณ์ และ
พฤติกรรมในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, อบรมเรื่อง BIG POP UP BOOK สื่อส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ทักษะทางด้านภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย 
 3. บริหารบุคลากรให้เหมาะสมกับจำนวนเด็กและการพัฒนาอาชีพของครู 
 4. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกอาคารให้ปลอดภัย โดยมีมาตรการเฝ้าระวังภัยต่าง ๆ 
 5. จัดอาหารตามโปรแกรม Thai School Lunch และบันทึกการเจริญเติบโตของเด็ก 
 6. ส่งเสริมการสื่อสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน 

การประเมินผล (C) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานผ่านหลายช่องทาง ได้แก่: 

 1. การประเมินตนเองประจำปี (SAR) เพ่ือตรวจสอบความสำเร็จของแผนงาน 
 2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของเด็กในด้านพัฒนาการและความพร้อมทางการเรียนรู้ 
 3. การรวบรวมข้อมูลในระบบ CCIS เพ่ือใช้ในการปรับปรุงการบริหารจัดการ 
 4. การติดตามและประเมินหลักสูตรโดยใช้แบบประเมินหลักสูตร 
 5. การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปกครอง ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
จากผลการประเมิน ศูนย์ได้นำข้อเสนอแนะไปใช้เพื่อปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่องดังนี้ 

 1. ปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมกับความต้องการของเด็กและชุมชน 
 2. พัฒนาสื่อและอุปกรณ์การเรียนให้ทันสมัยและตอบสนองต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
 3. เสริมสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองผ่านการประชุมและช่องทางสื่อสารออนไลน์ 

ผลการดำเนินการ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย มีผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ย่อย    
       ๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
       ๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก ด ี ต่ำกว่าเป้าหมาย 
       ๑.๑.๓ บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ย่อย    
        ๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
        ๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพฒันาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/   ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 



๔๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
ผู้ดำเนินกิจการ มีคุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสมและบริหารงาน   
อย่างมีประสิทธิภาพ 
        ๑.๒.๓ คร/ูผู้ดูแลเด็กท่ีทำหน้าที่หลักในการดูแล          
และพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

        ๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็ก   
อย่างเหมาะสมพอเพียงต่อจำนวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

ผ่านเกณฑ์
ขั้นต่ำ 

 

ดีมาก สูงกว่าเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความ
ปลอดภัย 

ดีมาก 
 

ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ย่อย    
       ๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย
อย่างเป็นระบบ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณ     
และสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น  
และสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ ์
อุปกรณ ์เครื่องใช้ให้ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน                 
มีจำนวนเพียงพอ สะอาด เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
       ๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายใน       
และภายนอกสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติ     
ตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ 

 

ดี 
 

ดีมาก 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
        ตัวบ่งชี้ย่อย    
        ๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวัง          
การเจริญเติบโต ของเด็ก และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 

 

ดีมาก 
 

ด ี
 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

        ๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน 
ตรวจสุขภาพประจำปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตร
ประจำวันของเด็กที่เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที/่มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้      
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

 

ดีมาก 
ต้อง

ปรับปรุง 

 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

       ๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือ       
ให้เพียงพอ สะอาด ปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 



๔๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
       ๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุม
สถานที่ปรุง ประกอบอาหารน้ำดื่มน้ำใช้ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล    
และพาหะนำโรค 

 
 

ดีมาก 

 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอ  
กับการใช้งานของเด็กทุกคนและดูแลความสะอาดและปลอดภัย
อย่างสม่ำเสมอ 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

 
เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว        
และชุมชน 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ตวับ่งชี้ย่อย    
       ๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจ
อันดีระหว่างพ่อแม/่ผู้ปกครองกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับ
ตัวเด็กและการดำเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
 

ดีมาก 

 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว      
และชุมชน มีส่วนร่วม 

 

ดีมาก 

 

ดีมาก 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๑.๕.๓ ดำเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้
แก่ชุมชนในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

ดีมาก 

 

ดีมาก 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

      ๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
 

ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้นำการประเมินตนเอง ในการนำเสนอผลการ
ดำเนินงานแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังนี้ 
 1. การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด 
 2. การประชุมชี้แจงผลการดำเนินงานแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 3. การใช้สื่อประชาสัมพันธ์ เช่น Facebook, Line, และเวบ็ไซต์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. แผนพัฒนาการศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา  
 3. แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ  
 4. ปฏิทินการปฏิบัติงาน /แผนงาน 
 5. บัญชีรายรับ – รายจ่ายของสถานศึกษา 
 6. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย, ผลการประเมินหลักสูตร  
 7. แฟ้มทะเบียนขอมลูเด็ก  
 8. ขอมลูระบบสารสนเทศการศึกษาท้องถิ่น (LEC) 
 9. แฟ้มคําสั่งต่าง ๆ   
 10. แฟ้มทะเบียนประวัติครู  
 11. รายงานการตรวจสุขภาพครู  
 12. แผนผังโครงสรางบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 



๔๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 13. แผนผังโครงสร้างคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
 14. แฟ้มสะสมผลงานหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ผู้ดูแลเด็ก  
 15. ข้อมูลระบบ CCIS 
 16. แผนเฝ้าระวังและแผนเผชิญเหตุ  
 17. มาตรการเฝ้าระวังโรคไวรัสโควิด - 19  
 18. ผลการประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารเพ่ือความปลอดภัย  
 19. ผลการประเมินสภาพแวดล้อมภายในอาคารเพ่ือความปลอดภัย  
 20. แผนผังอาคาร  
 21. ผลบันทึกการเดินสํารวจจุดเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ  
 22. ผลการคัดกรองความเสี่ยงของสนามเด็กเล่น  
 23. บัญชีควบคุมครุภัณฑ์ต่าง ๆ  
 24. ทะเบียนสื่อการเรียนการสอน  
 25. ทะเบียนคุมวัสดุทางการศึกษา  
 26. ผลการประเมินเครื่องใช้เพ่ือความปลอดภัย  
 27. ผลประเมินของเล่นเพ่ือความปลอดภัย  
 28. ผลการประเมินระบบอัคคีภัย 
 29. ป้ายรณรงค์ต่าง ๆ   
 30. บันทึกการรับ – ส่ง นักเรียน 
 31. แบบบันทึกเวรกลางวัน 
 32. บันทึกการตรวจสุขภาพประจำวัน  
 33. บันทึกการเจ็บป่วยรายบุคคล  
 34. กําหนดรายการอาหาร ตามโปรแกรม THAI school lunch  
 35. มุมต่าง ๆ เช่น มุมดนตรี มุมศิลปะ , มุมบล็อก 
 36. แบบรายงานเวรประจำวันดูแลความสะอาดภายในอาคารเรียน 
 37. บันทึกการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 
 38. กลุ่ม Line ห้องเรียน. 
 39. ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
 40. แบบบันทึกการใช้ห้องแหล่งเรียนรู้ โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
 41. สรุปโครงการต่าง ๆ   
 42. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 43. ภาพถา่ย 

 โครงการที่ได้ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 
 1. โครงการเดินทางปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย 
 2. โครงการเด็กปฐมวัยไม่จมน้ำ 
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4. โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ 
 5. โครงซ้อมแผนอพยพหนีไฟ 
 6. โครงการเดินตามพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง (หนูน้อยปลูกผัก) 
 7. โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 



๔๖ 
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 8. โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
 9. โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย 

จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา  
 จุดเด่น 

 1. มีระบบบริหารจัดการที่เป็นมาตรฐานและสามารถตรวจสอบได้ 
 2. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 3. สภาพแวดล้อมปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
 4. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนเป็นไปอย่างเข้มแข็ง 

 จุดที่ควรพัฒนา 
                     - 

 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
   1. จัดทำภาพประกอบแบบรายงานเวรกลางวัน การปฏิบัติหน้าที่ของครูเวรทำความสะอาดประจำวัน          
ในปีการศึกษา ๒๕๖8 
   2. จัดกิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง การปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR) ให้แก่บุคลากรครู              
ในปีการศึกษา 2568 
  3. ควรดำเนินโครงการเดินทางปลอดภัยสวมหมวกนิรภัย ส่งเสริมการยืมหมวกนิรภัยให้กับผู้ปกครอง          
ยืมกลับบ้าน ในปีการศึกษา 2568 
 

 มาตรฐานที่ 2  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย    

 จุดเน้น :  "ส่งเสริมการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง พัฒนาเด็กแบบองค์รวม ใช้สื่อการเรียนรู้        
ที่หลากหลาย ส่งเสริมความร่วมมือของผู้ปกครอง และปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง" 

 ระดับคุณภาพ : A (ดีมาก)   คิดเป็นร้อยละ    98.33 

วิธีดำเนินการ 
การวางแผน (P) 
 สถานศึกษาดำเนินการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง โดยมุ่งเน้นให้เด็ก       
ได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม            
และสติปัญญา โดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 เป็นแนวทางหลัก โดยมีองค์ประกอบสำคัญ
ดังนี้ : 
  1. การออกแบบกิจกรรม 6 กิจกรรมที่ช่วยให้เด็กพัฒนาทักษะและความสามารถเฉพาะด้าน 
  2. จัดโครงการและกิจกรรมตามความสนใจของเด็ก เช่น การเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) 
  3. ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง การศึกษานอกสถานที่ และการสำรวจ 
  4. จัดทำแผนการสอนโดยเน้นให้เด็กค้นคว้า ทดลอง และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
การดำเนินการ (D) 

  ครูและผู้ดูแลเด็กนำแผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ในการดำเนินการจริง โดยมีกระบวนการที่ชัดเจน ได้แก่ : 
  1. ดำเนินการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับช่วงวัยของเด็ก และคำนึงถึงบริบทของสังคมและวัฒนธรรม 
  2. จัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มุมบล็อก มุมดนตรี มุมเกมการศึกษา 
  3. ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่น การทดลอง และกิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วม 



๔๗ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
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  4. จัดสภาพแวดล้อมที่อบอุ่นและเป็นมิตร พร้อมส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีและคุณธรรมจริยธรรม 
  5. ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองโดยใช้กิจกรรมเยี่ยมบ้านและสมุดประจำตัวนักเรียน             
เป็นเครื่องมือในการสื่อสาร 

การประเมินผล (C) 
  สถานศึกษามีระบบการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ที่เป็นระบบ ดังนี้: 
  1. การประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลโดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย เช่น การสังเกต        
การบันทึก และการใช้แบบประเมิน 
  2. มีการสะท้อนผลและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง 
  3. การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้และพฤติกรรมเด็กจากหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น ผลงานของเด็ก            
และการสังเกตระหว่างกิจกรรม 

การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
  สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เช่น: 
  1. ปรับแผนการสอนให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการเฉพาะของเด็ก 
  2. พัฒนาและเพ่ิมสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับความสนใจของเด็ก 
  3. จัดอบรมและพัฒนาครู/ผู้ดูแลเด็กให้มีทักษะและความรู้ที่ทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ 
  4. ขยายความร่วมมือกับชุมชนและผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
       ตวับ่งชี้ย่อย    
       ๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้อง    
กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีการดำเนินงานและประเมินผล 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๑.๒ จัดพื้นที/่มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่น      
ที่เหมาะสมอย่างหลากหลาย 

 

ดีมาก ด ี ต่ำกว่าเป้าหมาย 

       ๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้าน              
อย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็กท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส                    
ลงมือทำ ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

 
ด ี ดีมาก สูงกว่าเป้าหมาย 

 ๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจดัสภาพแวดล้อม
ภายใน-ภายนอกแหล่งเรียนรู้ที่เพยีงพอ เหมาะสม ปลอดภัย ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ 
เพ่ือใช้ผลในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแล
สุขภาพ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

       ตวับ่งชี้ย่อย    
       ๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนขึ้นไป รับประทานอาหาร          
ที่ครบถ้วนในปริมาณท่ีเพียงพอ และส่งเสริมพฤติกรรมการกิน      

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 
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ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
ที่เหมาะสม 
       ๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้อง
เหมาะสมในการดูแล สุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาด
ของร่างกาย ฟันและช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็ก             
เป็นรายบุคคล บันทึกผลภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก 
สายตา ห ูตามกำหนด 

 

ดีมาก 

 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา         
ภาษาและการสื่อสาร 

 

ดีมาก 

 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

       ตวับ่งชี้ย่อย    
       ๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ   
คิดตั้งคำถาม สืบเสาะหา ความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ            
คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดและผลงานที่แตกต่างของเด็ก 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

      ๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมาย
ต่อเด็ก เพ่ือการสื่อสาร อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่า
และสนทนาตามลาดับขั้นตอนพัฒนาการ 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

        ๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็ก    
มีทักษะการดูภาพ ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น 
ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/ ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของการพูด 
และการอ่านที่ถูกต้อง 

 
 

ดีมาก 

 
 

ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

        ๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก 
บุคคล สิ่งต่างๆ สถานที ่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการ           
ที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์      
และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัยโดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส 
และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

 
ด ี

 
ดีมาก 

สูงกว่าเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

   ตัวบ่งชี้ย่อย    
       ๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่      
กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก 
และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง   
ได้แสดงออกด้านอารมณ์ความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง โดยผ่าน         

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 
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ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/เท่ากับ/ 

ต่ำกว่า) 
การเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี ตามความสนใจและถนัด 
        ๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรม     
ให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบ         
ของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและประเทศชาติ    
ด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ 

ดีมาก 
 

 

ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัว    
สู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ย่อย    
       ๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้าน
เข้าสู่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/ โรงเรียน และจัดกิจกรรม          
ช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัวในบรรยากาศที่เป็นมิตร 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

เท่ากับเป้าหมาย 

       ๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษา
ในระดับท่ีสูงขึ้นแต่ละขั้น จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 

ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 

 
จากผลการดำเนินงานดังกล่าว สถานศึกษามีการนำเสนอผลการดำเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบผ่าน
ช่องทางต่างๆ ได้แก่ : 
 1. รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครองทราบรายบุคคล 
 2. การประชุมผู้ปกครองเพ่ือสื่อสารผลการดำเนินงานและแผนพัฒนา 
 3. การจัดแสดงผลงานของเด็กในกิจกรรมต่าง ๆ  
 4. การใช้สมุดประจำตัวนักเรียนเป็นเครื่องมือสื่อสารผลการพัฒนา 
 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
  2. ภาพการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมในห้องเรียน 
  3. บัญชีเรียกชื่อและพัฒนาผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย (อายุต่ำกว่า ๓ ปี) 
  4. บันทึกผลหลังการจัดประสบการณ์ 
  5. ทะเบียนแหล่งเรียนรู้  
  6. ภาพถ่ายการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน   
  7. แบบประเมินการเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล (DSPM)                         
  8. รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
  9. รายการอาหารจากระบบ Thai school lunch 
  10. แบบบันทึกการรับประทานอาหารกลางวันและอาหารว่าง 
 11. ข้อตกลงในห้องเรียน 
 12. แบบบันทึกการแปรงฟัน        
 13. บันทึกการชั่งน้ำหนัก-วัดส่วนสูง 
 14. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพประจำตัวเด็กปฐมวัย 
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 15. แฟ้มเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 16. กราฟสรุปการเจริญเติบโต 
 17. แบบบันทึกการรักษาฟันโดยเจ้าหน้าที่ 
 18. รายงานการใช้สื่อการเรียนการสอน 
 19. แบบประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน รายภาคเรียน 
 20. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก  
 21. แบบสำหรับส่งตัวผู้ป่วยไปรับการตรวจหรือรักษาต่อ   
 22. ภาพมุมนิทาน 
 23. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 24. โครงงานต่าง ๆ   
 25. รายงานการดำเนินงานตามแนวทางการบูรณาการกิจกรรม “หนูน้อยปลูกผักสวนครัว 
 26. แบบบันทึกการตรวจประเมินพัฒนาการเด็ก เจ้าหน้าโรงพยาบาลพรานกระต่าย ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ 

 โครงการที่ได้ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 
 1. โครงการเด็กปฐมวัยไม่จมน้ำ 
 2. โครงการฝึกซ้อมแผนอพยพหนีไฟ 
 3. โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย 
 4. โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น (กิจกรรมวันลอยกระทง, 
กิจกรรมวันสงกรานต์)  
 5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 6. โครงการปลูกฝังวินัยในเด็กปฐมวัย 

 7. โครงการวันสำคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่) 
 8. โครงการโครงงานเด็กปฐมวัย 

 9. โครงการเดินตามพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา  
 จุดเด่น 
 1. ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 
 2. การใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ทำให้เด็กได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย 
 3. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาเด็ก 
 4. การจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่างของเด็กแต่ละคน 
 5. สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 

 จุดที่ควรพัฒนา 
        - 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
  1. จัดทำโครงการเด็กติดในรถ ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  
  2. จัดมุมหนังสือนิทานสำหรับให้ผู้ปกครองยืมกลับบ้าน ในปีการศึกษา 2568 
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มาตรฐานท่ี 3 ก : คุณภาพของเด็กปฐมวัย อายุ 2 ปี ( 2 ป ี11 เดอืน 29 วัน) 
 จุดเน้น :  "ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ประเมินพัฒนาการเด็ก
อย่างหลากหลายตามสภาพจริง และนำผลมาพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 

 ระดับคุณภาพ : A (ดี)   คิดเป็นร้อยละ    100 

วิธีดำเนินการ 
การวางแผน (P) 
 ประเมินพัฒนาการ โดยมีครู/เจ้าหนาที่สาธารณสุข/ผู้ปกครอง เพ่ือเฝ้าระวังการเจริญเติบโต      
ของเด็กโดยครูบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กอย่างต่อเนื่องทุกเดือน เป็นรายบุคคล โดยเปรียบเทียบ        
การเจริญเติบโตตามเกณฑ์อายุ อ้างอิงตามเพศ และชวงอายุของสำนักโภชนาการกรมอนามัย  กระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๘ พร้อมทั้งมีการประเมินผลเด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน ได้แก่  
  1. พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (Gross Motor)   
 2. พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย (Fine Motor Adaptive)    
 3. พัฒนาการด้านการรับรู้และเขาใจภาษา (Receptive Language)   
 4. พัฒนาการด้านการใชภาษาสมวัย (Expressive Language)   
  5. พัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและการเขาสังคม (Personal Social)   
 เด็กทุกคนต้องได้รับการประเมินพัฒนาการ โดยรวม 5 ด้าน โดยใชแบบคูมือการประเมิน         
การเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  Developmental Surveillance and Promotion 
Manual (DSPM) เป็นการประเมินพัฒนาการตามอายุของเด็กใน ๕ ด้าน อย่างเป็นระบบจากพฤติกรรม 
โดยครูบันทึกข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล และบันทึกการเฝ้าระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามชวงอายุ       
โดยครู/เจาหนาที่สาธารณสุข / ผู้ปกครอง 
การดำเนินการ (D) 
 เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 5  ด้าน           
ที่เหมาะสมกับวัย มีร่างกายเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพร่างกายแข็งแรง เกิดจากได้รับการส่งเสริมให้เด็กได้ดื่มนม
ทุกวันมีการบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล โดยการชั่งน้ำหนักและวัดสวนสูง และนำมา
เปรียบเทียบกับกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑ์ อ้างอิงตามเพศ และช่วงอายุ ของสำนักโภชนาการ   
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๘ ทำใหครูสามารถทราบสภาวะการเจริญเติบโตของเด็กได้     
อย่ างต่อเนื่ องทุ กเดือนเป็นรายบุ คคล  และนำผลการเจริญ เติ บ โตของเด็กมาเพ่ือพัฒ นาให้ เด็ ก                     
ไดมี้การเจริญเติบโตตามวัยที่สมส่วน  

ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีการประเมินพัฒนาการโดยรวม ๕ ด้าน เป็นการประเมินพัฒนาการตามอายุของเด็ก
เพ่ือประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก พรอมทั้งมีการเฝ้าระวังพัฒนาการตามวัยอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็น        
การตรวจพัฒนาการสงสัยความล่าช้า และได้รับการติดตามให้ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการที่ปกติ/สมวัย      
ตามชวงอายุ 
การประเมินผล (C) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย มีระบบการตรวจสอบและประเมินพัฒนาการ    
ของเด็กตามเป้าหมายที่กำหนด โดยใช้วิธีการดังต่อไปนี้: 

 1. การสังเกตพฤติกรรมและพัฒนาการรายบุคคลโดยครูผู้สอน 
 2. การใช้แบบประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. การจัดประชุมร่วมกับผู้ปกครอง เพ่ือนำเสนอผลการพัฒนาและรับฟังข้อเสนอแนะ 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินเพ่ือนำไปปรับปรุงกระบวนการพัฒนาเด็ก 
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การนำผลการประเมินไปปรับปรุง (A) 
 ผลการประเมินถูกนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง โดย : 
 1. ปรับปรุงแผนการสอนและกิจกรรมให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
 2. จัดอบรมและพัฒนาครูผู้สอนเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ 
 3. สื่อสารผลการพัฒนาไปยังผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือสร้างความร่วมมือใหความรูข่าวสาร และคำแนะนำ
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับข้อมูลลทางโภชนาการ ข่าวสารที่ทันสมัย ทันเหตุการณ์ เกี่ยวกับการดูแลเด็ก ในรูปแบบใบความรู้
กับปกครอง 
 4. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษามาใช้ในการพัฒนาเด็ก 
ผลการดำเนินการ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย มีผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 

ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
เด็กที่อยู่
ในระดับ
ดีขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน (สูง

กว่า/เท่ากับ/ต่ำ
กว่า) 

สำหรับเด็กแรกเกิด - อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ 
เดือน ๒๙ วัน) 

     

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย - - ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
       ตวับ่งชี้ย่อย      
3.1.1 ก เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัย    
และสูงดีสมส่วนซึ่งมีบันทึกเป็นรายบุคคล 

 

37 
 

37 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 

เท่ากับเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.2 ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย - - ดีมาก ดีมาก เท่ากับเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ย่อย      
๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน  

37 
 

36 
 

ดีมาก 
ดีมาก 

ร้อยละ 97.30 
 

เท่ากับเป้าหมาย 
๓.๒.๒ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อ
มัดใหญ่ (Gross Motor) 

 

37 
 

36 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
ร้อยละ 97.30 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

๓.๒.๓ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้าน
กล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย        
(Fine Motor Adaptive) 

 

37 
 

36 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
ร้อยละ 97.30 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

 ๓.๒.๔ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการ          
ด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา           
(Receptive Language) 

 

37 
 

36 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
ร้อยละ 97.30 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

 ๓.๒.๕ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการ         
การใช้ภาษาสมวัย (Expressive Language) 

 

37 
 

36 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
ร้อยละ 97.30 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

๓.๒.๖ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการ          
การช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม  
(Personal Social) 

 

37 
 

36 
 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
ร้อยละ 97.30 

 

เท่ากับเป้าหมาย 

 

 
 
 
 
 



๕๓ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. ผลการประเมินพัฒนาการตามคู่มือการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
Developmental Surveillance and Promotion Manual (DSPM) ตามช่วงอายุ  
 2. กราฟบันทึกผลการเจริญเติบโตของเด็ก 
 3. แบบบันทึกพฤติกรรมเด็กรายบุคคล 
 4. แบบประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน รายภาคเรียน 
 5. แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย Developmental Surveillance and Promotion 
Manual (DSPM) ตามช่วงอายุ  
 6. บัญชีเรียกชื่อและพัฒนาผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย (อายุต่ำกว่า ๓ ปี) 
 7. สมุดรายงานประจำตัวเด็กปฐมวัย (ศพด.01) 

โครงการที่ไดด้ำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 
 1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 2. โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย 
 3. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเด็กปฐมวัย 
 4. โครงการจัดนิทรรศการ 
 5. โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม 
. 7. โครงการปลูกฝังวินัยในเด็กปฐมวัย 
 8. โครงการโครงงานเด็กปฐมวัย 
 

จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา  
 จุดเด่น 

 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการครบทุกด้าน 
 2. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาเด็ก 

 จุดที่ควรพัฒนา 
         - 

 ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรจัดโครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย อย่างต่อเนื่อง 
  2. ประสานเจ้าหน้าที่ หน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง ในการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก              
ตลอดจนผู้ปกครองในการเข้าร่วมแก้ไขพัฒนาการเด็ก หากพบเด็กมีพัฒนาการล่าช้า 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
ส่วนที่ 3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์  เพ่ือสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพการ 
จัดการศึกษาของสถานศึกษา และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น   
จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของ
แต่ละมาตรฐานพร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นและความต้องการช่วยเหลือ  
ดังนี้ 

ระดับการศึกษาปฐมวยั 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
1. มีระบบบริหารจัดการที่เป็นมาตรฐานและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
2. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. สภาพแวดล้อมปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้  
ของเด็กปฐมวัย 
4. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนเป็นไป 
อย่างเข้มแข็ง 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
1. ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 
2. การใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ทำให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย 
3. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการ
พัฒนาเด็ก 
4. การจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่างของเด็ก
แต่ละคน 
5. สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องเรียนที่
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
คุณภาพเด็กปฐมวัย 
1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการครบ
ทุกด้าน 
2. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการ
พัฒนาเด็ก 
 

 
 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
1. จัดทำภาพประกอบแบบรายงานเวรกลางวัน การ
ปฏิบัติหน้าที่ของครูเวรทำความสะอาดประจำวัน          
ในปีการศึกษา ๒๕๖8 
2. จัดกิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง การปฐมพยาบาลและ
ฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR) ให้แก่บุคลากรครู              
ในปีการศึกษา 2568 
3. ควรดำเนินโครงการเดินทางปลอดภัยสวมหมวก
นิรภัย ส่งเสริมการยืมหมวกนิรภัยให้กับผู้ปกครอง          
ยืมกลับบ้าน ในปีการศึกษา 2568 
 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
1. จัดทำโครงการเด็กติดในรถ ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  
2. จัดมุมหนังสือนิทานสำหรับให้ผู้ปกครองยืมกลับ
บ้าน ในปีการศึกษา 2568 
 
คุณภาพเด็กปฐมวัย 
1. ควรจัดโครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัย 
อย่างต่อเนื่อง 
2. ประสานเจ้าหน้าที่ หน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง ในการ
ประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็กตลอดจนผู้ปกครองใน
การเข้าร่วมแก้ไขพัฒนาการเด็ก หากพบเด็กมี
พัฒนาการล่าช้า 

 



๕๕ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
1. การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

สถานศึกษาพัฒนาสถานที่ โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงอาคารเรียน ห้องเรียน และโรงอาหารให้มี 
บรรยากาศที่เหมาะสมกับเด็ก ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่หลากหลาย และส่งเสริม
ให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ที่เข้มแข็งและจริงจังในการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 

2. ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็ก 
ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรม     

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กให้ดียิ่งขึ้น และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกิจกรรม โดยให้เด็กมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ และมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ให้ดียิ่งขึ้น 

3. คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์  - จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา มีความสนใจและรักการเรียนรู้ มีทักษะในการความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ และปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือให้เด็กเป็นคนเก่ง ดี มีความสุขมากขึ้น 

แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
1. พัฒนาสถานที่ เครื่องเล่นสนามกลางแจ้งนอกอาคารเรียน ให้มีบรรยากาศที่เหมาะสม            

กับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 2. พัฒนาบุคลากร ส่งเสริมให้มีความรู้ความสามารถให้เข้ารับการอบรมอย่างสม่ำเสมอ          
เพ่ือให้บุคลากรได้มีรูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย และพัฒนา ให้เด็กมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ให้ดียิ่งขึ้น 
 3. ส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม           
และด้านสติปัญญา กระตุ้นให้เด็กได้ใช้ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ตลอดจนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้เด็กเป็นคนเก่ง ดี มีความสุขมากข้ึน 

ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 1. ควรจัดหาเครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง 
 2. ควรจัดให้มีการอบรมปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น CPR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๖ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

- ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติเพื่อการประกันคุณภาพ 
   การศึกษาภายในสถานระดับปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย 

- คำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
    - ผลการประเมิน 
    - หลักฐาน ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงต่าง ๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

    
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 



๕๙ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 



๖๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย ปีการศึกษา 2567 

 
 



๖๑ 
 

 

 
สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน ๘๕.๐๐ คะแนน 
มาตรฐานด้านทุกด้าน มีจำนวนตัวบ่งช้ีที่ต้องปรับปรุงรวม 0                       ข้อ 

ระดับคุณภาพ          A  ดีมาก 

         B  ดี 
         C  ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 
         D  ต้องปรับปรุง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     

   



๖๒ 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  

     
    

 
    
   
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๗ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๗๑ 
 

 

ร่องรอย/หลักฐานประกอบผลการประเมินตนเองของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพรานกระต่าย สังกัดเทศบาลตำบลพรานกระต่าย  
อำเภอพรานกระต่ายจังหวัดกำแพงเพชร  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 88.89   

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 

 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี     ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100      
ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

ครู/ผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนาต่อเนื่องระหว่างประจำการ อย่างน้อยปีละ 20 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 

 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100      
ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้   
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 85.72   

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 

 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 

 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100     
ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 93.33      

 
ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๔ 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก   คิดเป็นร้อยละ 100   

 

 ร่องรอยที่บ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก   คิดเป็นร้อยละ 100    

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคมปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100    

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 
 

 

 

 

 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในชั้นถัดไป 

  สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100  

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 

สำหรับเด็กแรกเกิด ถึง ๒ ปี(๒ ปี๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 
ตัวบ่งชี้ 3.1ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100 

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับเด็ก อายุ ๓ ปี ถึง อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ ๑ ) 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

๓.๒.๑ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100 

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 
 
 
 
 

 
 



๗๗ 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒.๒ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM) 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 100        

 

ร่องรอยที่บ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒.๓ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย (FM) 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100     

 

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



๗๘ 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒.๔ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา (RL) 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100   

    ร่องรอยที่บ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒.๕ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการใช้ภาษาสมวัย (EL) 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100     

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒.๖ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม (PS) 
 

สรุปผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100      

ร่องรอยท่ีบ่งบอกว่าได้ดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 

 


